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Familia ocupațională „Administrație” - funcții publice
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1 Director general I II 5 13198 15% 1980 15178

2
Director general adjunct - 

activitate CFP
I II 5 14202 15% 2130 16332

3 Director executiv I II 5 12624 15% 1894 14518

4 Șef serviciu I II 5 11045 15% 1657 12702

5 Șef birou I II 5 10471 15% 1571 12042

6 Consilier, Consilier juridic I Superior 5 8181 15% 1227 9408

7 Consilier, Consilier juridic I Superior 5 8181 15% 1227 15% 1227 10635

8 Consilier I Superior 5 8181 0% 0 8181

TRANSPARENȚA VENITURILOR SALARIALE

la nivelul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 2 - 30.09.2019



9 Consilier I Superior 5 4091 15% 614 4705

10
Consilier, Consilier juridic, 

Consilier achiziții publice
I Superior 4 7981 15% 1197 9178

11
Consilier, Consilier juridic, 

Consilier achiziții publice
I Superior 3 7786 15% 1168 8954

12
Consilier, Consilier achiziții 
publice

I Principal 5 6459 15% 969 7428

13
Consilier, Consilier achiziții 
publice

I Principal 4 6301 15% 945 7246

14 Consilier - activitate CFP I Principal 4 6931 15% 1040 7971

15 Consilier, Consilier juridic I Principal 3 6145 15% 922 7067

16 Consilier I Principal 2 5854 15% 878 6732

17
Consilier, Consilier achiziții 
publice

I Asistent 5 5026 15% 754 5780

18 Consilier I Asistent 5 5026 15% 754 15% 754 6534

19
Consilier, Consilier achiziții 
publice

I Asistent 4 4903 15% 735 5638

20 Consilier, Consilier juridic I Asistent 3 4782 15% 717 5499

21 Consilier, Consilier juridic I Asistent 2 4554 15% 683 5237

22 Consilier, Consilier juridic I Asistent 1 4335 15% 650 4985

23 Consilier, Consilier juridic I Asistent 0 4032 15% 605 4637

24 Referent de specialitate II Superior 5 6746 15% 1012 7758

25 Referent  III Superior 5 4597 15% 690 5287

26 Referent III Superior 4 4483 15% 672 5155

27 Referent III Superior 3 4373 15% 656 15% 656 5685

28 Referent III Principal 5 3876 15% 581 4457

29 Referent III Principal 3 3688 15% 553 4241

30 Referent III Principal 2 3512 15% 527 4039

31 Referent III Asistent 5 3447 15% 517 3964



Familia ocupațională „Administrație” - funcții contractuale
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1 Director S II 5 12624 15% 1894 0% 0 14518

2 Sef serviciu S II 5 11045 15% 1657 0% 0 12702

3 Sef birou S II 5 10471 15% 1571 0% 0 12042

4 Consilier juridic S IA 5 8181 15% 1227 0 9408

(**) spor persoană cu handicap acordat în baza Legii-cadru nr. 153/2017  privind salarizarea personalului plătit din fonduri  publice coroborat cu H.G.R. nr. 751/2018 

pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiază de un spor de 15 % din salariul de bază/solda de funcție/salariul de funcție/indemnizația de 

încadrare;  

− majorare cu până la 50% a salariului de bază pentru angajații nominalizați în echipele de proiect acordat în baza  Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului platit din fonduri publice - cu modificările și completările ulterioare;

(*) spor condiții vătămătoare acordat în baza Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice - Anexa nr. VIII, Capitolul I, 

Litera B – Reglementări specifice funcționarilor publici - art. 1 ”(1) Funcţionarii publici beneficiază de un spor pentru condiţii periculoase sau vătămătoare de 

până la 15% din salariul de bază, corespunzător timpului lucrat.

(2) Locurile de muncă, categoriile de personal, mărimea concretă a sporului, precum şi condiţiile de acordare a acestora se stabilesc de către ordonatorul 

principal de credite, cu consultarea sindicatelor sau, după caz, a reprezentanţilor funcţionarilor publici, în limita prevederilor din Regulamentul elaborat potrivit 

prezentei legi, având la bază buletinele de determinare sau, după caz, expertizare, emise de către autorităţile abilitate în acest sens.”

- Dispoziția nr. 3513/29.12.2017 a Primarului Sectorului 2 pentru aprobarea locurilor de muncă, categoriilor de personal și mărimea concretă a sporului 

pentru condiții de muncă periculoase sau vătămătoare de muncă precum și condițiile de acordare a acestuia, pentru familia ocupațională de funcții bugetare 

”Administrație” din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 2; 



5 Inspector de specialitate S IA 5 8181 15% 1227 0% 0 9408

6 Inspector de specialitate S IA 5 8181 15% 1227 15% 1227 0% 0 10635

7 Inspector de specialitate S IA 4 7981 15% 1197 0% 0 9178

8 Inspector de specialitate S IA 3 7786 15% 1168 15 1168 0% 0 10122

9 Inspector de specialitate S IA 3 7786 15% 1168 0% 0 8954

10 Inspector de specialitate S I 5 6459 15% 969 0% 0 7428

11 Inspector de specialitate S I 4 6301 15% 945 0% 0 7246

12 Inspector de specialitate S I 3 6145 15% 922 0% 0 7067

13 Inspector de specialitate S I 2 5854 15% 878 0% 0 6732

14 Inspector de specialitate S II 5 5026 15% 754 0% 0 5780

15 Inspector de specialitate S II 4 4903 15% 735 0% 0 5638

16 Inspector de specialitate S II 3 4782 15% 717 0% 0 5499

17 Inspector de specialitate S II 2 4554 15% 683 0% 0 5237

18 Inspector de specialitate S II 1 4335 15% 650 0% 0 4985

19 Inspector de specialitate S II 0 4032 15% 605 0% 0 4637

20 Referent (subinginer) SSD IA 5 6746 15% 1012 15% 1012 0% 0 8770

21 Referent (subinginer) SSD IA 5 6746 15% 1012 0% 0 7758

22 Administrator M I 5 4448 15% 667 0% 0 5115

23 Arhivar M 5 4597 15% 690 0% 0 5287

24 Referent (educatie) M IA 5 4597 15% 690 15% 690 15% 690 6667

25 Referent (educatie) M IA 5 4597 15% 690 15% 690 5977

26
Referent (administrator, 

educatie, magaziner)
M IA 5 4597 15% 690 0% 0 5287

27 Referent (educatie) M IA 5 2299 15% 345 0% 0 2644

28 Referent (educatie) M IA 4 4483 15% 672 15% 672 5827

29 Referent (contabil, educatie) M IA 4 4483 15% 672 0% 0 5155

30 Referent (educatie) M IA 3 4373 15% 656 15% 656 5685

31 Referent (educație) M IA 3 4373 15% 656 0% 0 5029

32 Referent (educație) M IA 2 4163 15% 624 0% 0 4787



33 Referent (educatie) M I 5 3876 15% 581 15% 581 15% 581 5619

34 Referent (educatie) M I 5 3876 15% 581 15% 581 5038

35 Referent (educatie, contabil) M I 5 3876 15% 581 0% 0 4457

36 Referent (educatie) M I 4 3782 15% 567 15% 567 4916

37 Referent (educatie) M I 4 3782 15% 567 0% 0 4349

38 Referent (educatie) M I 3 3688 15% 553 15% 553 4794

39 Referent (educatie) M I 3 3688 15% 553 0% 0 4241

40 Referent (educatie) M I 2 3512 15% 527 15% 527 4566

41 Referent (educatie) M I 2 3512 15% 527 0% 0 4039

42 Referent (educatie) M I 1 3345 15% 502 15% 502 4349

43 Referent (educatie) M II 5 3447 15% 517 15% 517 4481

44 Referent (educatie) M II 5 3447 15% 517 0% 0 3964

45 Referent (educatie) M II 4 3362 15% 504 15% 504 4370

46 Referent (educatie) M II 4 3362 15% 504 0% 0 3866

47 Referent (educatie) M II 3 3279 15% 492 15% 492 4263

48 Referent (educatie) M II 3 3279 15% 492 0% 0 3771

49 Referent (educatie) M II 2 3123 15% 468 15% 468 4059

50 Referent (educatie) M II 2 3123 15% 468 0% 0 3591

51 Referent (educatie) M II 1 2973 15% 446 15% 446 3865

52 Referent (educatie) M II 0 2765 15% 415 15% 415 3595

53 Referent (educatie) M II 0 2765 15% 415 0% 0 3180

54 Referent (educatie) M deb 0 2534 15% 380 15% 380 3294

55 Magaziner M/G 5 4292 15% 644 0% 0 4936

56 Magaziner M/G 4 4188 15% 628 0% 0 4816

57 Magaziner M/G 3 4086 15% 613 0% 0 4699

58 Curier M/G 5 3443 15% 516 0% 0 3959

59 Ingrijitor M/G 5 3564 15% 535 15% 535 4634

60 Ingrijitor M/G 5 3564 15% 535 0% 0 4099

61 Ingrijitor M/G 4 3478 15% 522 0% 0 4000

62 Ingrijitor M/G 4 3478 15% 522 15% 522 4522

63 Ingrijitor M/G 3 3393 15% 509 0% 0 3902

64 Ingrijitor M/G 2 3231 15% 485 0% 0 3716



65 Ingrijitor M/G 1 3077 15% 462 0% 0 3539

66 Ingrijitor M/G 0 2863 15% 429 15% 429 0% 0 3721

67 Ingrijitor M/G 0 2863 15% 429 0% 0 3292

68 Sofer M/G I 5 4368 15% 655 0% 0 5023

69 Sofer M/G I 4 4262 15% 639 0% 0 4901

70 Sofer M/G I 3 4158 15% 624 0% 0 4782

71 Muncitor calificat M/G I 5 4368 15% 655 15% 655 0% 0 5678

72 Muncitor calificat M/G I 5 4368 15% 655 0% 0 5023

73 Muncitor calificat M/G I 5 4368 0% 0 0% 0 4368

74 Muncitor calificat M/G I 4 4262 15% 639 0% 0 4901

75 Muncitor calificat M/G I 3 4158 15% 624 0% 0 4782

76 Muncitor calificat M/G I 2 3961 15% 594 0% 0 4555

77 Muncitor calificat M/G II 5 3724 15% 559 15% 559 0% 0 4842

78 Muncitor calificat M/G II 5 3724 15% 559 0% 0 4283

79 Muncitor calificat M/G II 4 3632 15% 545 0% 0 4177

80 Muncitor calificat M/G II 2 3545 15% 532 0% 0 4077

81 Muncitor calificat M/G III 5 3378 15% 507 0% 0 3885

82 Muncitor calificat M/G III 4 3297 15% 495 0% 0 3792

83 Muncitor calificat M/G III 3 3216 15% 482 0% 0 3698

84 Muncitor calificat M/G III 3 3216 0% 0 0% 0 3216

85 Muncitor calificat M/G IV 5 3358 15% 504 0% 0 3862

86 Muncitor calificat M/G IV 4 3276 15% 491 0% 0 3767

87 Muncitor calificat M/G IV 3 3197 15% 480 15% 480 0% 0 4157

88 Muncitor calificat M/G IV 2 3044 15% 457 0% 0 3501

89 Muncitor necalificat M/G I 5 3179 15% 477 0% 0 3656

90 Muncitor necalificat M/G I 4 3102 15% 465 0% 0 3567

91 Muncitor necalificat M/G I 3 3027 15% 454 0% 0 3481

92 Muncitor necalificat M/G I 2 2883 15% 432 0% 0 3315

93 Muncitor necalificat M/G I 1 2746 15% 412 0% 0 3158

94 Muncitor necalificat M/G I 0 2555 15% 383 0% 0 2938

95 Paznic 5 3443 15% 516 0% 0 3959



Familia ocupațională „Asistență socială” - funcții contractuale
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1 Sef adapost S II 5 6750 15% 1013 0% 0 0% 0 7763

(*) spor condiții periculoase sau vătămătoare acordat în baza Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice - 

Anexa nr. VIII, Capitolul II, Litera I – I. Reglementări specifice personalului încadrat pe bază de contract individual de muncă - personal contractual 

din administraţia publică si HGR nr. 569/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, 

mărimea concretă a sporului pentru condiţii de muncă, precum şi condiţiile de acordare a acestuia pentru familia ocupaţională de funcţii bugetare 

"Administraţie" din administraţia publică locală; 

Dispoziția nr. 3513/29.12.2017 a Primarului Sectorului 2 pentru aprobarea locurilor de muncă, categoriilor de personal și mărimea concretă a 

sporului pentru condiții de muncă periculoase sau vătămătoare de muncă precum și condițiile de acordare a acestuia, pentru familia ocupațională de 

funcții bugetare ”Administrație” din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 2; 

(**) spor de tură se acordă în procent de 15% conform art. 1 alin. (1), CAP. II, ANEXA 2 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare (în unităţile sanitare, de asistenţă socială şi de asistenţă medico-

socială, unde activitatea se desfăşoară fără întrerupere, în trei ture);

(***) spor pentru munca prestată în timpul nopții acordat conform art. 20 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din 

fonduri publice: „Personalul care potrivit programului normal de lucru, își desfășoară activitatea între orele 22,00 și 6,00 beneficiază, pentru orele 

lucrate în acest interval, de un spor pentru munca prestată în timpul nopții de 25% din salariul de bază, dacă timpul astfel lucrat reprezintă cel puțin 3 

ore de noapte din timpul normal de lucru;

(**) spor persoană cu handicap acordat în baza Legii-cadru nr. 153/2017  privind salarizarea personalului plătit din fonduri  publice cu modificările și completările 

ulterioare coroborat cu H.G.R. nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiază de un spor de 15 % din salariul de bază/solda de 

funcție/salariul de funcție/indemnizația de încadrare;  



2 Sef centru, sef complex S II 5 6750 75% 5063 0% 0 0% 0 11813

3 Sef centru S II 5 6750 50% 3375 0% 0 0% 0 10125

4 Sef centru S II 5 6750 15% 1013 1040 0% 0 0% 0 8803

5 Sef centru, sef cresa S II 5 6750 15% 1013 0% 0 0% 0 7763

6
Coordonator personal de 

specialitate
S 3 5303 3949 0% 0 0% 0 9252

7 Medic S specialist 5 12083 75% 9062 0% 0 0% 0 21145

8 Medic S specialist 5 12083 15% 1812 0% 0 0% 0 13895

9 Medic S 5 7813 15% 1172 0% 0 0% 0 8985

10 Medic S 4 7622 75% 5717 0% 0 0% 0 13339

11 Medic S 4 7622 15% 1143 0% 0 0% 0 8765

12 Medic S 3 7436 75% 5577 13013

13 Medic S 3 7436 15% 1115 0% 0 0% 0 8551

14 Medic S 2 7081 15% 1062 0% 0 0% 0 8143

15 Medic S 1 6745 15% 1012 0% 0 0% 0 7754

16 Logoped S 3 3808 519 0% 0 0% 0 4327

17 Kinetoterapeut S 4 4122 3016 0 0 7138

18 Kinetoterapeut S 3 4021 2473 15% 603 6494

19 Kinetoterapeut S 2 3627 2473 0% 0 0% 0 6100

20 Kinetoterapeut S 2 3627 495 0 0 4122

21 Kinetoterapeut S 1 3482 2384 0 0 5866

22 Kinetoterapeut S 0 3212 2190 0% 0 0% 0 5402

23 Kinetoterapeut S 0 3212 438 0% 0 0% 0 3650

24 Asistent social S principal 4 4556 634 0 0 5190

25 Asistent social S principal 3 4444 618 0% 0 0% 0 5062

26 Asistent social S principal 2 4232 15% 589 0 0 4821

27 Asistent social S specialist 5 4406 15% 661 0% 0 0% 0 5067

28 Asistent social S specialist 2 3993 15% 599 0% 0 0% 0 4592

29 Asistent social S 5 3800 2500 0% 0 0% 0 6300

30 Asistent social S 3 4119 50% 2060 6179

31 Asistent social S practicant 2 3445 453 0% 0 0% 0 3898

32 Asistent social S practicant 1 3280 15% 402 0% 0 0% 0 3682



33 Asistent social S 0 3051 402 0% 0 0% 0 3453

34 Asistent social S 0 3051 2008 0% 0 0% 0 5059

35 Psiholog S specialist 5 4496 2061 0 0 6557

36 Psiholog S practicant 5 3800 1667 0% 0 0% 0 5467

37 Psiholog S practicant 5 4050 2750 0% 0 0% 0 6800

38 Psiholog S practicant 5 4050 550 0% 0 0% 0 4600

39 Psiholog S practicant 5 4051 537 0 0 4588

40 Psiholog S 4 3952 537 0% 0 0% 0 4489

41 Psiholog S practicant 4 3952 2684 0% 0 0% 0 6636

42 Psiholog S practicant 3 4119 3089 0 0 7208

43 Psiholog S practicant 3 3855 524 0% 0 0% 0 4379

44 Psiholog S practicant 2 3672 2494 0% 0 0% 0 6166

45 Psiholog S practicant 2 3671 475 0 0 4146

46 Psiholog S practicant 2 3672 499 0% 0 0% 0 4171

47 Psiholog S practicant 1 3496 475 0% 0 0% 0 3971

48 Psiholog S practicant 1 3496 442 0 0 3938

49 Psiholog S practicant 0 3252 442 0% 0 0% 0 3694

50 Psiholog S 0 3252 2209 0 0 5461

51 Psiholog S debutant 0 3287 493 3780

52 Psihopedagog S 2 3829 75% 2872 0 0% 6701

53 Asistent medical S principal 5 5142 75% 3857 0% 0 0% 0 8999

54 Asistent social SSD principal 5 3260 15% 448 0% 0 0% 0 3708

55 Asistent medical PL principal 5 4859 15% 729 0% 0 0% 0 5588

56 Asistent medical PL principal 5 4859 75% 3644 0% 0 15% 729 9232

57 Asistent medical PL principal 4 4740 15% 711 0% 0 0% 0 5451

58 Asistent medical PL principal 4 4740 75% 3555 0% 0 15% 711 9006

59 Asistent medical PL principal 3 4624 15% 694 0 0 5318

60 Asistent medical PL principal 3 4624 75% 3468 0% 0 15% 694 8786

61 Asistent medical PL principal 3 4624 75% 3468 15% 694 0% 0 8786

62 Asistent medical PL 5 4796 75% 3597 0% 0 15% 719 9112

63 Asistent medical PL 5 4796 50% 2398 0 0 7194

64 Asistent medical PL 5 4796 15% 719 0% 0 0% 0 5515



65 Asistent medical PL 5 4796 702 5498

66 Asistent medical PL 4 4679 15% 702 0% 0 0% 0 5381

67 Asistent medical PL 4 4679 75% 3509 0% 0 0% 0 8188

68 Asistent medical PL 4 4679 3423 0 685 8787

69 Asistent medical PL 4 4679 652 0 0% 0 5331

70 Asistent medical PL 3 4564 652 5216

71 Asistent medical PL 3 4564 15% 685 0% 0 0% 0 5249

72 Asistent medical PL 3 4564 75% 3423 0% 0 15% 685 8672

73 Asistent medical PL 3 4564 75% 3423 0% 0 0% 0 7987

74 Asistent medical PL 2 4346 3260 0 0 7606

75 Asistent medical PL 2 4346 15% 652 0% 0 0% 0 4998

76 Asistent medical PL 1 4139 25% 578 0% 0 0% 0 4717

77 Asistent medical PL 1 4139 15% 621 0% 0 0% 0 4760

78 Asistent medical PL 1 4139 2888 578 7605

79 Asistent medical PL 0 3850 15% 578 0% 0 0% 0 4428

80 Asistent medical PL debutant 0 3750 50% 1875 0% 0 5625

81 Instructor de educatie M principal 5 3428 2229 0% 0 0% 0 5657

82 Instructor de educatie M principal 5 3428 1486 0% 0 0% 0 4914

83 Instructor de educatie M principal 5 3428 446 0% 0 0% 0 3874

84 Instructor de educatie M principal 4 3838 1779 0% 0 0% 0 5617

85 Instructor de educatie M principal 4 3345 1415 4760

86 Instructor de educatie M principal 3 3263 2122 0% 0 0% 0 5385

87 Instructor de educatie M 5 3206 1359 0% 0 0% 0 4565

88 Instructor de educatie M 5 3206 408 0% 0 0% 0 3614

89 Instructor de educatie M 4 3127 1325 0% 0 0% 0 4452

90 Instructor de educatie M 3 3645 1689 0 0 5334

91 Instructor de educatie M 3 3698 555 0% 0 0% 0 4253

92 Instructor de educatie M 1 3354 15% 503 3857

93 Instructor de educatie M 0 3075 1425 0 0 4500

94 Instructor de educatie M 0 3075 428 0% 0 0% 0 3503

95 Masor M 5 2974 1821 0 0 4795

96 Infirmiera G 5 2706 1600 0 320 4626

97 Infirmiera G 5 2706 320 0 0 3026



98 Infirmiera G 5 2706 320 0 320 3346

99 Infirmiera G 5 2705 1560 0 312 4577

100 Infirmiera G 4 2640 1523 0 305 4468

101 Infirmiera G 4 2639 1560 0 312 4511

102 Infirmiera G 4 2639 312 0 0 2951

103 Infirmiera G 4 2640 305 2945

104 Infirmiera G 3 2575 1523 0 305 4403

105 Infirmiera G 3 2575 1450 290 4315

106 Infirmiera G 3 2575 305 0 0 2880

107 Infirmiera G 3 2575 305 0 305 3185

108 Infirmiera G 3 2575 290 0 0 2865

109 Infirmiera G 2 2452 1450 0% 0 15% 290 4192

110 Infirmiera G 2 2452 290 0 0 2742

111 Infirmiera G 2 2452 290 0 290 3032

112 Infirmiera G 1 2487 1532 0 306 4325

113 Infirmiera G 0 2313 1425 0 285 4023

114 Infirmiera G 0 2954 15% 443 3397

115 Ingrijitoare G 5 2496 1577 0 315 4388

116 Ingrijitoare G 5 2496 1577 0 0 4073

117 Ingrijitoare G 5 2496 1051 0 0 3547

118 Ingrijitoare G 5 2496 315 0 315 3126

119 Ingrijitoare G 5 2496 315 15% 374 0 3185

120 Ingrijitoare G 5 2496 315 0 0 2811

121 Ingrijitoare G 5 2495 308 2803

122 Ingrijitoare G 4 2434 1538 0 308 4280

123 Ingrijitoare G 4 2434 308 0 0 2742

124 Ingrijitoare G 4 2435 300 2735

125 Ingrijitoare G 3 2375 1000 0 0 3375

126 Ingrijitoare G 3 2375 300 0 0 2675

127 Ingrijitoare G 2 2732 380 0 0 3112

128 Ingrijitoare G 2 2329 285 0 0 2614

129 Ingrijitoare G 1 2601 1682 336 4619

130 Ingrijitoare G 0 2419 1682 0 336 4437



131 Spalatoreasa 5 2496 1577 0% 0 0% 0 4073

132 Spalatoreasa 5 2495 1538 0% 0 0% 0 4033

133 Spalatoreasa 5 2496 1051 0% 0 0% 0 3547

134 Spalatoreasa 5 2496 315 0% 0 0% 0 2811

135 Spalatoreasa 4 2434 1538 0% 0 0% 0 3972

136 Spalatoreasa 4 2434 308 0% 0 0% 0 2742

137 Spalatoreasa 3 2375 1500 0% 0 0% 0 3875

138 Supraveghetor de noapte 5 2379 320 0% 0 0% 0 2699

139 Supraveghetor de noapte 4 2320 312 0% 0 0% 0 2632

140 Supraveghetor de noapte 3 2264 305 0% 0 0% 0 2569

Familia ocupaţională „Asistenţă socială”

Dispoziția Primarului Sectorului 2 nr. 1605/26.07.2018 pentru aprobarea locurilor de muncă, categoriile de personal şi mărimea concretă a sporului pentru 

condiţii de muncă prevăzut în Anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi condiţiile de 

acordare a acestuia, pentru familia ocupaţională de funcţii bugetare „Sănătate și Asistență Socială” din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Sector 2 cu modificarile si completarile ulterioare;

(**) spor de tură se acordă în procent de 15% conform art. 1 alin. (1), CAP. II, ANEXA 2 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare.  (în unităţile sanitare, de asistenţă socială şi de asistenţă medico-socială, unde activitatea se 

desfăşoară fără întrerupere, în trei ture);

(***) spor persoană cu handicap acordat în baza Legii-cadru nr. 153/2017  privind salarizarea personalului plătit din fonduri  publice cu modificările și completările 

ulterioare coroborat cu H.G.R. nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care beneficiază de un spor de 15 % din salariul de bază/solda de 

funcție/salariul de funcție/indemnizația de încadrare;  

(****) indemnizatie titlu stiintific de doctor conform art. 14 alin. (1) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice;

art. 34 alin. (2) din O.U.G. nr. 114/2018 privind instituirea unor măsuri în domeniul investiţiilor publice şi a unor măsuri fiscal-bugetare, modificarea şi 

completarea unor acte normative şi prorogarea unor termene; 

(*) spor condiții de munca acordat în baza Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si H.G.R nr. 153/2018  pentru 

aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concrete a sporului pentru condiţii de muncă 

prevăzut în anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi a condiţiilor de acordare a acestuia, 

pentru familia ocupaţională de funcţii bugetare "Sănătate şi asistenţă socială" - Anexa 9; 
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1 Asistent personal G 0 2080 285 0 2365

2 Asistent personal G 1 2139 291 0 2430

3 Asistent personal G 1 2144 292 0 2436

4 Asistent personal G 1 2214 306 0 2520

5 Asistent personal G 1 2236 285 0 2521

6 Asistent personal G 2 2246 291 0 2537

7 Asistent personal G 2 2246 306 0 2552

8 Asistent personal G 2 2247 306 0 2553

9 Asistent personal G 2 2251 307 0 2558

10 Asistent personal G 2 2252 292 0 2544

11 Asistent personal G 2 2325 306 0 2631

12 Asistent personal G 2 2326 322 0 2648

13 Asistent personal G 3 2359 306 0 2665

14 Asistent personal G 3 2359 321 0 2680

15 Asistent personal G 3 2443 322 0 2765

16 Asistent personal G 3 2466 285 0 2751

17 Asistent personal G 4 2418 321 0 2739

18 Asistent personal G 4 2419 306 0 2725

19 Asistent personal G 4 2419 330 0 2749

20 Asistent personal G 4 2465 339 339 3143 (**)

21 Asistent personal G 5 2480 330 0 2810



22 Asistent personal G 5 2480 338 0 2818

23 Asistent personal G 5 2527 347 347 3221 (**)

(**)

*

Familia ocupaţională „Asistenţă socială”
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1

Asistent personal profesionist-

vacant
G 0 2101 315 2416

Familia ocupaţională „Asistenţă socială”

Salariații care sunt încadrați în grad de handicap grav sau accentuat au beneficiat de o 

majorare de 28% față de salariul de bază al lunii decembrie 2017, începând cu luna ianuarie 

2018, rezultând un salariu diferit față de cel al gradaţiei şi beneficiază începând cu 

25.09.2018 beneficiază de un spor de 15% calculat la nivelul lunii decembrie 2018.

Începând cu 01.01.2019, cf. OUG nr. 114/2018, coroborat cu Legea cadru nr. 153/2017, 

salariaţii beneficiază de o majorare a salariului de bază cu ¼ din diferenţa dintre salariul de 

bază în plată la nivelul lunii decembrie 2018 şi salariul de bază prevăzut în Legea cadru nr. 

153/2017 pentru anul 2022. Începând cu 01.01.2019, sporurile se acordă în cuantum, la 

nivelul lunii decembrie 2018.

În cazul în care salariul de bază al asistentului personal s-a modificat ca urmare a schimbării 

gradației, au rezultat salarii de bază diferite pentru aceeaşi gradaţie, precum şi sporuri 

diferite, acordate conform gradaţiei avute la luna decembrie 2018.
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1 Îngrijitor la domiciliu-vacant G 0 2101 315 2416

Familia ocupațională „Asistență socială”
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salariu 
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1 Asistent maternal profesionist G 3 2390 0 0 321 0 161 2872

2 Asistent maternal profesionist G 3 2390 0 536 321 0 161 3408



3 Asistent maternal profesionist G 4 2450 0 0 330 0 165 2945

4 Asistent maternal profesionist G 4 2450 0 549 330 0 165 3494

5 Asistent maternal profesionist G 5 2512 1099 0 330 0 165 4106

6 Asistent maternal profesionist G 5 2512 1126 0 338 377 169 4522

7 Asistent maternal profesionist G 5 2512 1126 0 338 0 169 4145

8 Asistent maternal profesionist G 5 2512 0 563 338 0 169 3582

9 Asistent maternal profesionist G 5 2512 0 0 330 0 165 3007

10 Asistent maternal profesionist G 5 2512 0 0 338 0 169 3019

11 Asistent maternal profesionist G 5 2512 0 0 338 338 169 3357

12 Asistent maternal profesionist G 5 2829 0 669 401 424 201 4524

13 Asistent maternal profesionist G 5 3046 1483 1482 445 445 222 7123

Antonela Rădulescu Carmen Lăudat

Director Executiv - Direcția Resurse Umane, Șef Serviciu - S.R.U.,

Iuliana Matei

Șef Birou - B.A.P.A.M.P.I.D.

Începând cu 01.01.2019, cf. OUG nr. 114/2018, coroborat cu Legea cadru nr. 153/2017, salariaţii beneficiază de o majorare 

a salariului de bază cu ¼ din diferenţa dintre salariul de bază în plată la nivelul lunii decembrie 2018 şi salariul de bază 

prevăzut în Legea cadru nr. 153/2017 pentru anul 2022. Începând cu 01.01.2019, sporurile se acordă în cuantum, la nivelul 

lunii decembrie 2018, cf. O.U.G. nr. 114/2018.

 - vouchere de vacanta in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat acordate conform OUG nr. 8/2009 cu modificarile si completarile 

ulterioare si HGR nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacanţă;

 - indemnizatie de hrana acordata conform HGR 114/2018 privind instituirea unor măsuri în domeniul investiţiilor publice şi a 

unor măsuri fiscal-bugetare, modificarea şi completarea unor acte normative şi prorogarea unor termene;


