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HOTARARE

privind acordarea de subventii asociatiilor, fundatiilor §i cultelor religioase recunoscute
in Romania, care infiinfeaza si administreazd unitdfi de asisten{d sociald pe raza
Sectorului 2

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in conditiile Legii nr.
115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, pentru modificarea
Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si
completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si
completérile ulterioare, intrunit in sedintd ordinara, astazi, 26.08.2021;

Ludnd in considerare proiectul de hotdrire inifiat de Primarul Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti privind acordarea de subventii asociatiilor, fundatiilor §i cultelor
religioase recunoscute in Romania, care infiinfeazd §i administreazd unitdfi de asisten{d
sociald pe raza Sectorului 2;

Analizand:

— Referatul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 115252/10.08.2021 intocmit de Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub
autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 129726/20.08.2021 prezentat de Serviciul Juridic,
Directia Juridica, Legislatie Contencios Administrativ din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 125736/18.08.2021 prezentat de Direcfia Economica
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Avizul Comisiei de Buget-Finante, Investifii, Accesarea Fondurilor Europene si
Credite Externe din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;



— Avizul Comisiei Juridice, Ordine si Liniste Publica, Apararea Drepturilor Omului
'Z‘—-—--si R(lzlatii Internationale din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului
“io Bueyresti;
S IAR L Avizul Comisied pentru Transparentd, Reducerea Birocratiei si Inovatie din cadrul
Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

= Avizul Comisiei de Protectie Sociald, Sanitate, Familie, Minorita{i, Apdrarea
Drepturilor Copilului i Aplicarea Legii nr. 114/1996 din cadrul Consiliului Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

- Amendament formulat verbal de domnul Serpescu Catdlin Constantin, consilier
local, Consiliul Local Sector 2, astfel cum a fost consemnat in procesul-verbal al sedintei
din data de 26.08.2021;

—  Propunerile formulate de grupul de consilieri locali PSD prin doamna Popescu
Lenuta, respectiv de grupul de consilieri PNL prin domnul Séftoiu Elwis-Claudiu, astfel
cum au fost consemnate in procesul-verbal al sedintei din data de 26.08.2021;

— Dispozitia nr. 810/04.05.2021 emisd de cdtre Primarul Sectorului 2 privind
exercitarea cu caracter temporar de catre doamna Nid Elena, director executiv al
Directiei Juridice, Legislatie, Contencios-Administrativ, a functiei publice de conducere,
de Secretar General al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti.

Avand in vedere reglementarile cuprinse in:

— Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

— Prevederile art. 1 alin. (1) si (3) din Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridicd, care infiinfeaza si
administreaza unitati de asistentd sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Prevederile art. 5 si urmatoarele din Anexa la H.G. nr. 1153/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998 privind
acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméane cu personalitate juridica, care
infiinteaza si administreaza unitdfi de asisten{d sociald, cu modificarile $i completarile

ulterioare;
In temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 166 alin. (2) lit. p) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si

completdrile ulterioare;

In urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat,



HOTARASTE

Art.1. Se aprobd Regulamentul privind acordarea unor subventii asociatiilor,
ambardindatiilor si cultelor religioase recunoscute in Roménia cu personalitate juridica, care
'{::_fA;B—iI linteazd si administreaza unitdti de asistentd sociald pe raza Sectorului 2 pentru anul
2022, conform Anexei 1, care are un numar de 43 pagini si face parte integrantd din

prezenta hotérare.

Art.2. Se aproba categoriile de servicii sociale pentru care se acorda subventii,
nivelul mediu lunar al subventiei si categoriilor de cheltuieli curente de functionare a
unitatilor de asistentd sociald conform Anexei 2, care are un numar de 7 pagini si face

parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Se aprobarea constituirea comisiei de evaluare si selectionare a
asociatiilor, fundatiilor si cultelor religioase in vederea acordarii de subventii de la
bugetul local pentru servicii sociale, conforin Anexei 3 care are 1 pagina si face parte

integranta din prezenta hotarare.
Art.4. Autoritatea Executivd a Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti si
Directorul General al Directiei Generale de Asisten{d Sociald si Protectia Copilului

Sector 2 vor asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art.5. Prezenta hotirare se publica integral in Monitorul Oficial al Municipiului

Bucuresti.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE

FEROIU DUMI SECRETAR GENERAL AL SECTORULUI 2,
ELENANITA

.

Ul

Hotirdre nr. 266
Bucuresti, 26.08.20

Prezenta Hotdrdre confine un numdr de 54 pagini, inclusiv anexele, §i a fost adoptata de Consiliul Local al Sectorului
2 al Municipiului Bucuregti in gedinfa ordinara din data de 26.08.2021 cu respectarea prevederilor art. 140 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare.



Anexanr. 1 la H.C.L. Sector 2 nr. 266/26.08.2021

REGULAMENT

PRIVIND ACORD 4 REA UNOR SUBVENTII
ASOCIATIILOR, FUNDATIILOR SI CULTELOR RELIGIOASE RECUNOSCUTE iN
ROMANIA CU PERSONALITATE JURIDICA, CARE INFIINTEAZA SI
ADMINISTREAZA UNITATI DEASISTENTA SOCIALA

AUTORITATE FINANTATOARE
Consiliul Local Sector 2 prin

Directia Generali de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Sector 2

— VIZA
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Capitolul 1. Cadrul legal

1.1 Cadrul national al dezvoltirii serviciilor sociale

este asigurat prin:

Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméane
cu personalitate juridica, care infiinfeaza si administreazi unitati de asisten{d sociala,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 292/ 2011 privind sistemul national de asisten{d sociala — lege cadru, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, aprobata cu
modificarile si completarile ulterioare.

HOTARAREA nr. 1153 din 21 noiembrie 2001 — pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii 34/ 1998 cu modificarile si completirile
ulterioare

H.G. nr. 725/2016 din 5 octombrie 2016 - privind modificarea si completarea
Hotararii Guvernului 1153/2001 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 34/1998.

H.G. nr. 619/2017 din 30 august 2017 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridicd, care infiinteaza si

administreaza unitati de asistenta sociala, aprobate prin H.G. nr. 1153 / 2001.

1.2 Cadrul local al dezvoltdrii sociale

Art. 1 Obiectivele prioritare ale DGASPC Sector 2, care vor sta la baza acordarii

subventiilor cétre furnizorii de servicii sociale sunt:

1) Facilitarea accesului categoriilor defavorizate la resursele publice locale si externe prin

dezvoltarea de parteneriate public — private;

2) Constrangerea accesului la resursele publice locale a ONG pe baza indicatorilor de

performanté organizationala:

- profesionalizarea serviciilor sociale la nivel local prin dezvoltarea retelei de servicii publice /

private;
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-impactul comunitar al proiectelor (abordarea durabila: socio — economica si de mediu;

calitatea, inovativitatea proiectelor vs numarul lor > proiecte de dezvoltare, diversificare a

serviciilor sociale);

3) Sustinerea dezvoltarii comunitétii prin sprijinirea i implicarea ONG 1in initiativele de

interes comunitar $i/ sau sectorial.

4) Promovarea valorilor sociale in comunitate: responsabilitate sociala si responsabilizarea

beneficiarilor, filantropie, voluntariat, solidaritate.

Capitolul II. Procedura de acordare a subventiilor

2.1 Grafic orientativ de aplicare a programului’ — Legea 34/1998

Nr. o
Activitatea Durata
crt
Data publicarii anuntului de participare in . )
1 inceputul lunii septembrie
presa locala
Data punerii la dispozitia solicitantilor a ) ) )
2 ) 7 — 10 zile de la publicarea anuntului
Regulamentului de finantare
3 Data limitd de solicitare a clarificarilor pe | 3 zile lucratoare inainte de data limitd de
marginea Regulamentului depunere a ofertelor
Data limitd de transmitere a raspunsului la |, = -
4 . In 24 ore de la primirea solicitarii
clarificari
5 | Data limita de depunere a proiectelor ultima zi lucratoare a lunii septembrie
Sedinta de deschidere a solicitarilor §i | . )
6 L Inceputul lunii octombrie
evaluarea conformitatii
Perioada de evaluare a eligibilitatii
proiectelor, a punctérii acestora conform
7 | grilei de evaluare si de adoptare a unei | 7-10 zile lucritoare de la deschiderea ofertelor
hotarari asupra proiectelor selectate spre
finantare
Elaborarea Raportului de atribuire a ) ) .
8 L 3 zile dupa finalizarea evaludrii
subventiei
9 | Aprobare prin HCL a asociatiilor, In sedinta ordinara din luna noiembrie

e e
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fundatiilor, cultelor religioase selectionate,
precum si nivelul subventiilor ce urmeazi a
fi acordate

Transmiterea HCL privind aprobarea
10 | cuantumurilor pentru fiecare asociatie/ | Inceputul lunii decembrie

fundatie/cult religios participant

11 | Perioada incheierii conventiilor provizorii

A

de atribuire a subventiei Péana in ultima zi lucritoare a lunii decembrie

Aprobarea  prin - HCL a nivelurilor -
. | Dupé aprobarea bugetului DGASPC SECTOR
12 | subventiilor pentru care se incheie
N o 2 pe anul pentru care se acorda subventia
conventiile definitive

Incheierea Conventiei definitive 30 de zile de la data aprobarii bugetului
13 DGASPC pe anul pentru care se

acorda subventia

Lista asociatiilor, fundatiilor si cultelor
religioase care au Incheiat conventii
14 | definitive, unitatile de asistentd sociala si | 30 de zile de la data incheierii acestora
nivelul subventiiloracordate se publicd in
Monitorul Oficial al Roméaniei,

Partea a VI-a

*Graficul este orientativ si poate fi modificat prin decizia conducitorului unitétii

2.2 Dispozitii generale

Art. 2 in conformitate cu prevederile art. 1 alin. (1) din Legea nr. 34/1998 privind acordarea
unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate juridica, care infiinfeaza si
administreazd unitati de asistentd sociald, pot primi subventii de la bugetul local, asociatiile,

fundatiile si cultele religioase recunoscute in Romania care indeplinesc urmatoarele conditii:

1) sunt persoane juridice roméne de drept privat fard scop patrimonial, acreditate ca furnizori
de servicii sociale, potrivit legii;

2) detin licenta de functionare pentru serviciile sociale pentru care solicita subventie;

3) solicita subventii in completarea resurselor financiare proprii.

4) administreaza unitéti de asisten{d sociala care se adreseaza beneficiarilor din Sectorul 2.

Spre neschimbare
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Art. 3 Nu sunt eligibile pentru a fi subventionate de la bugetul local unitéfile de asistenta
sociald incadrate in Nomenclatorul serviciilor sociale, dupd cum urmeaza:

a) centre de servicii comunitare i formare (8790 CR-D - V);

b) servicii pentru copilul aflat in plasament la rude/familii/persoane, precum si la asistent
maternal (8790SF - C);

¢) centre pentru gravide in dificultate (8790CR - MC - II);

d) ingrijiri personale la domiciliu (acordate de ingrijitori persoane) (88101D - II);

e) servicii la domiciliu destinate persoanelor adulte cu dizabilitati prin asistent personal
(8810-1D - IV);

f) servicii in comunitate pentru persoanele adulte cu dizabilitati acordate prin asistent personal
profesionist (8899 SC-D - I);

g) servicii de supraveghere si ingrijire pe timpul zilei acordate de bone (8891CZ-C - VIII);

h) centre de zi pentru monitorizare, asistentd si sprijin al femeii gravide predispusa sa isi
abandoneze copilul (8899CZ - I - 11);

i) centre de informare si sensibilizare a populatiei (8899CZ - VD - 1I);

j) centre de zi pentru victime ale dezastrelor naturale (8899CZ - PN - I);

k) centre de suport pentru situatii de urgentd/de criza (8899CZ - PN - II).

Art. 4 Orice cerere de finantare care solicita subventii pentru serviciile enumerate la art. 3, lit.

a) — k) este declaratd nula de catre comisia de selectie si evaluare.

2.3 Categorii de cheltuieli

Art. 5 Din bugetul local se acordd subventii asociatiilor, fundatiilor si cultelor religioase, pentru
finanfarea urmatoarelor categorii de cheltuieli:

1) de personal, pentru personalul de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de
specialitate si auxiliar;

2) cu hrana pentru beneficiarii cantinelor sociale sau ai altor servicii de acordare a hranei,
precum si pentru beneficiarii centrelor rezidentiale;

3) pentru carburantii necesari functionarii mijloacelor de transport pentru centrele de zi,
unitdtile de ingrijiri la domiciliu si cantinele sociale;

4) de intretinere si gospodarie: incdlzire, iluminat, apa, canal, salubrizare, posta, telefon si
internet.

Art. 6 Subventiile se utilizeaza exclusiv pentru finantarea cheltuielilor prevazute la art. 5.

VIZAT
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Art. 7 Prin personalul previzut la art. 5 alin (1) se intelege personalul de specialitate de
ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate si auxiliar prevézut in regulamentul de
organizare si functionare al unitatii de asistenta sociala aprobat in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu
modificarile si completirile ulterioare, angajat/contractat al asociatiei/fondatiei/cultului
recunoscut in Roménia solicitante care, potrivit contractului individual de muncd si fisei de
post sau contractului de prestari de servicii are atributii in prestarea directd a serviciilor
sociale in cadrul unitdtii de asistentd sociald care face obiectul cererii de solicitare a
subventiei; nu intra in aceastii categorie personalul administrativ, gospodarie, intretinere-

reparatii, deservire.

2.4 Procedura de solicitare a subventiei

Art. 8 Documentatia de solicitare a subventiei pentru anul urmator se inainteazd in pachet
inchis, intr-un singur exemplar, de cétre asociatiile, fundatiile si cultele religioase interesate si
se inregistreaza laregistratura DGASPC Sector 2 din subordinea Consiliului Local Sector 2,
pand la data limitdde depunere a documentatiei de solicitare a subventiei prevéazuta in graficul
de aplicare al programului.
Art. 9 Pentru acordarea subventiei pe anul urmétor, data limitd de depunere a documentatiei
este ultima zi lucrétoare a lunii septembrie.

Art. 10 Pentru acordarea subventiei pentru urmatorii ani, data limita de depunere a
documentatiei este ultima zi lucrdtoare a lunii septembrie a anului anterior pentru care se
solicita finantarea.

Art. 11 documentatia de solicitare a subventiei va contine urmatoarele documente:

1) cererea de solicitare a subventiei, conform modelului prevazut in anexa nr. 1, in 3
exemplare;

2) ultimul bilant contabil inregistrat la Agentia Nationala de Administrare Fiscala;

3) balanta contabild de verificare din luna anterioara termenului de depunere a documentatiei;
4) certificat de atestare fiscald emis de organul fiscal local si central din care si rezulte cd nu
are datoril;

5) certificat de acreditare eliberat in baza Legii 197/2012 privind asigurarea calitétii In
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile $i completarile ulterioare;

6) Licenta de functionare a serviciilor emisd de Ministerului Muncii si Justitiei Sociale.




Art. 12 Documentele previzute la art. 11 alin. 1) si 4) vor fi prezentate in original.

Art. 13 Licenta de functionare a serviciilor prevazuta la art. 11 alin. (6) se va depune pand la
finalizarea procesului de evaluare si selectionare, dar nu mai tirziu de data la care se va
semna  contractul de finantare. Neprezentarea licentei atrage dupd sine neacordarea
finantérii.

2.5 Evaluarea si selectionarea asociatiilor / fundatiilor / cultelor religioase recunoscute

Art. 14 Evaluarea si selectionarea asociatiilor / fundatiilor / cultelor religioase recunoscute in
Romania in vederea acordarii subventiilor se realizeaza de citre Comisia de evaluare si
selectionare, denumiti in continuare comisie, constituitd prin hotirarea consiliului local.

Art. 15 Modul de organizare si functionare a comisiei sunt prezente in Anexa 2 la prezentul
Regulament.

Art. 16 Evaluarea si selectionarea asociatiilor / fundatiilor / cultelor religioase recunoscute in
Romaniase realizeaza in baza urmatoarelor criterii:

1) justificarea unitatii de asistentd sociala pentru care se solicitd subventia, in raport
cu necesitatile si prioritétile de asistentd sociala ale comunitatii;
2) ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociald din totalul cheltuielilor
asociatiei/fundatiei/cultului religios recunoscut pe ultimele 12 luni;
3) ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociald din totalul veniturilor
asociatiei/fundatiei/cultului religios recunoscut pe ultimele 12 luni;
4) resursele materiale si umane adecvate acordarii serviciilor de asistenta sociald;
5) valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asistenta
sociald si subventia solicitatd pentru acea unitate de asistentd sociala’;
Art. 17 Formula de calcul pentru criteriul prevédzut la art. 16 alin. (2) este urmatoarea:
valoarea cheltuielilor previazute la pet. I1.3 din cererea de solicitare a subventiei, prevazutd in
anexa nr.l la prezentul regulament /valoarea cheltuielilor prevazute la pet. 11341 din cererea
de solicitare a subventiei) x 100.
Art. 18 Formula de calcul pentru criteriul prevazut la art. 16 alin. (3) este urmdtoarea:
valoarea cheltuielilor prevazute la pct. 1.3 din cererea de solicitare a subventiei, prevazutd in
anexa nr. 1 la prezentele norme metodologice/valoarea veniturilor previzute la pet. I11.2 din

cererea de solicitare a subventiei) x 100.

Formula de calcul este urmdtoarea: valoarea cheltuielilor previzute la pct.iil din Anexa B la cerere — date
privind bugetul unitdtii de asistentd sociald (valoarea pct.2 din coloana 1/12).
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Art. 19 Formula de calcul pentru raportul prevdzut la art. 16 alin. (5) este urmétoarea:
valoarea cheltuielilor prevazute la pct. Il din anexa B la cerere - date privind bugetul unitétii
de asistenta sociald/valoarea pct. 2 din coloana 1/12).
Art. 20 Comisia de evaluare numita prin hotararea consiliului local, realizeaza verificarea in
teren a veridicitagii informatiilor prezentate in cererea de solicitare a subventiei, intocmind un
raport privind oportunitatea acordarii subventiei.
Art. 21 Modelul raportului privind oportunitatea acordarii subventiei este prevazut in Anexa
nr. 3 la prezentul Regulament.
Art. 22 Pentru fiecare dintre criteriile de evaluare si selectionare prevéazute la art. 16 comisia
acordd urmdtorul punctaj:
(1) Pentru justificarea unitatii de asistenta sociald pentru care se solicitd subventia, in raport
cu necesitatile si prioritdfile de asistentd sociald ale comunitétii, se acordd maximum 10
puncte.
(2) Pentru ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociald din totalul cheltuielilor
asociafiei/fundatiei/cultului religios recunoscut, in ultimele 12 luni, se acordd maximum 15
puncte, dupd cum urmeaza:

a) pentru intervalul de valori cuprinse intre 0% si 50% se acorda 0 puncte;

b) pentru intervalul de valori cuprinse intre 50% si 75% se acorda 5 puncte;

c) pentru intervalul de valori cuprinse intre 75% si 100% se acorda 10 puncte;

d) pentru intervalul de valori peste 100% se acorda 0 puncte.
(3) Pentru ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd socialda din totalul veniturilor
asociatiei/fundatiei/cultului religios recunoscut, in ultimele 12 luni, se acordd maximum 15
puncte, dupd cum urmeaza:

a) pentru intervalul de valori cuprinse intre 0% si 50% se acordd 0 puncte;

b) pentru intervalul de valori cuprinse intre 50% si 75% se acorda 5 puncte;

c¢) pentru intervalul de valori cuprinse intre 75% si 100% se acorda 10 puncte;

d) pentru intervalul de valori peste 100% se acordi 0 puncte.
(4) Pentru resursele materiale i umane adecvate tipurilor de servicii de asisten{d sociald se
acordd maximum 30 de puncte.
(5) Pentru nivelul raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asistentd
sociala si subventia lunara solicitatd pentru acea unitate de asisten{d sociald se acorda
maximum 30 de puncte, dupa cum urmeaza:

a) pentru intervalul de valori 1 - 4 se acorda 20 de puncte;

b) pentru intervalul de valori 4,1 - 7 se acorda 25 de puncte;

VIZAT |
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¢) pentru intervalul de valori peste 7 se acorda 30 de puncte.
Art. 23 Asociatiile/ fundatiile/cultele religioase pot primi subventie numai pentru unitafile
de asistentdsociala care realizeaza cel pufin 60 de puncte.
Art. 24 Departajarea unititilor de asisten{d sociala cu acelasi punctaj, in vederea incadrarii in
bugetul aprobat, se realizeaza prin aplicarea urmétoarelor criterii:

1) incadrarea in categoria de servicii sociale
2) incadrarea in categoria de persoane beneficiare:

Art. 25 Incadrarea in categoria de servicii sociale, prevaleazi incadrarii in categoria de
persoane beneficiare
Art. 26 Ordinea de prioritafi aplicabila criteriului prevazut la art. 24 alin. 1) este urmétoarea:

a) centre rezidentiale;

b) unitati de ingrijire la domiciliu;

c) centre de zi;

d) cantine sociale.
Art. 27 Ordinea de priorititi aplicabila criteriului previzut la art. 24 alin. 2) este urmétoarea:

a) persoane varstnice;

b) copil si familie, cu exceptia copilului pentru care s-a instituit o masura de protectie
speciald, inclusiv persoane victime ale violengei in familie;

¢) persoane cu dizabilitati;

d) persoane fara adapost;

e) copilul pentru care s-a instituit o méasura de protectie speciald;

g) alte persoane aflate in situatii de dificultate.
Art. 28 Criteriul de departajare prevazut la art. 24 alin. 2) nu se aplicd in cazul cantinelor
sociale.
Art. 29 Asociatiile/fundatiile/cultele religioase selectionate, precum si nivelul subventiilor ce
urmeaza sa fie acordate sunt aprobate prin hotarare a consiliului local.
Art. 30 Prin exceptie de la art. 9 si art. 10, Consiliul Local Sector 2 prin DGASPC Sector 2,
poate organiza §i selectii ulterioare, cu incadrare in sumele previzute in buget cu aceastd
destinatie.
Art. 31 Termenul privind depunerea documentatiei de solicitare a subventiei pentru
selectia/selectiile ulterioari/ulterioare celei previzute la art. 30 se aproba prin hotirire a
consiliului local si se anun{i intr-un ziar de largad circulatie, precum si pe pagina web a

institutiei.
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Art. 32 La selectiile previzute la art. 30, pot participa numai asociatiile/fundatiile/cultele
religioase care nuau incheiate pentru anul curent conventii pentru acordarea de servicii de
asistentd sociala cu Consiliul Local.

Art. 33 Prin exceptie de la prevederile art. 32, pot participa la selectia prevédzuti la art. 30
asociatiile/fundatiile/cultele religioase care au incheiate pentru anul curent conventii pentru
acordarea de servicii de asistentd sociala cu consiliul local, in cazul in care solicita subventii

pentru alte unita{i de asisten{d sociald.

2.5 Acordarea subventiei

Art. 34 Acordarea subventiei se va face in limita fondurilor publice alocate programelor
aprobate anual in bugetul local.

Art. 35 Subventia se acordd in baza conventiei pentru acordarea de servicii de asisten{d
sociald, denumitd in continuare conventie, incheiatd intre. DGASPC din subordinea
Consiliului Local Sector 2 si asociatia/ fundatia/cultul religios selectat. Modelul conventiei
este prezentat iIn Anexa nr. 5.

Art. 36 Conventia pentru anul in care se acordd subventia se incheie in luna decembrie a
anului precedent. In cazul in care bugetul pe anul pentru care se acordd subveniia nu este
aprobat, se incheie o conventie provizorie, urméand ca in termen de maximum 30 de zile de la
data aprobarii bugetului si se incheie conventia definitiva.

Art. 37 Pentru incadrare in suma aprobatd prin bugetul pe anul pentru care se acorda
subventia, prin hotdrire a consiliului local vor fi aprobate nivelurile subventiilor pentru care
se incheie conventiile definitive.

Art. 38 Subvenfia se acordd lunar, incepdnd cu luna ianuarie, la cererea asociafiei/
fundatiei/cultului religios recunoscut in Romania , de catre DGASPC Sector 2.

Art. 39 Subventia se acorda lunar, incepind cu luna ianuarie, de citre DGASPC Sector 2, in
baza urmétoarelor documente:

a) cererea de acordare a subventiei in care se mentioneazd numarul de beneficiari/persoane
asistate si suma solicitata;

b) raportul tehnico-financiar privind acordarea serviciilor de asisten{d sociala si utilizarea
subventiei acordate in luna anterioars, incepand cu luna februarie, anexa nr. 6 a prezentului
Regulament.

¢) documentele justificative privind utilizarea subventiei acordate in luna anterioara.
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Art. 40 Nivelul lunar al subventiei se stabileste pe baza numarului de persoane asistate, fard a
depdsi media lunara stabilita prin conventie.

Art. 41 La stabilirea subventiei pentru luna curenta se va lua in calcul suma necheltuitd din
subventia acordatd in luna anterioardi, respectiv cheltuielile lunare efectuate de unititile de
asistentd sociald in baza Legii nr. 34/1998, pot fi decontate in mod variabil, in functie de
numdrul lunar de beneficiari si serviciile acordate, cu conditia ca la sfarsitul programului sa se
incadreze in nivelul subventiei si in numarul mediu lunar de beneficiari, stabilit in conventie.
Art. 42 Sumele primite cu titlu de subventie, rimase neutilizate la 31 decembrie in contul
asociatiei/fundatiei/cultului religios, se restituie de catre acesta la bugetele de la care au fost
primite, in primele 5 zile lucrétoare ale anului urmator.

Art. 43 Cererea §i documentele prevazute la art. 39 lit. b) si c¢), pentru eliberarea subventiei se
depune péana la data de 5 a lunii pentru care se solicitd subventia, la Registratura DGASPC
Sector 2.

Art. 44 Nerespectarea prevederilor art. 43, conduce la neacordarea subventiei pentru luna
respectiva si nici nu se va lua in calculul subventiei pentru luna in curs.

Art. 45 In cazul in care DGASPC Sector 2 se afld in imposibilitate de platd datoritd unor
cauze de fortd majora si in aceastd perioadi serviciile de asistentd sociald au fost acordate cu
respectarea conditiilor care au stat la baza acordrii subventiei, subventia se poate acorda si
pentru aceastd perioadd, dar nu mai mult de 3 luni calendaristice.

Art. 46 In situatia previzuti la art. 45, subventia se acord, pe baza documentelor previzute
la art. 39-41.

Art. 47 Subvenifia nu se acorda in perioada in care, datoritdi unor cauze de fortd majora,
asociatia/ fundatia/cultul religios se afla in imposibilitate de a acorda serviciile de asistentd sociala.
Art. 48 Asociatia/ fundatia/cultul religios isi deschide un cont bancar special pentru subventie,

iar cheltuielile din subventia acordaté se evidentiaza distinct.

2.6 Verificarea acordirii serviciilor de asistentd sociald si a utilizdrii subventiei

Art. 49 DGASPC Sector 2 verificd lunar dacd acordarea serviciilor de asistentd sociala,
precum si utilizarea subventiei s-au realizat pe baza conventiei incheiate si cu respectarea
prevederilor art. 7.

Art. 50 Verificarea acordarii serviciilor de asisten{d sociala se realizeazi la sediul unitatii de
asisten{d sociala, de citre Biroul Relatii ONG/ comisiile de evaluare si monitorizare a

serviciilor acordate din cadrul DGASPC Sector 2.
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Art. 51 Verificarea utilizdrii subventiei se realizeazi la sediul asociatiei/fundatiei/cultului
religios, pe bazadocumentelor justificative si a inregistrarilor financiar - contabile, de cétre
Serviciul Financiar, Contabilitate/ Biroul Relatii ONG/ comisiile de evaluare si monitorizare a
serviciilor acordate din cadrul DGASPC Sector 2.

Art. 52 in urma efectuarii verificarilor se intocmeste un raport privind acordarea serviciilor de
asisten{d sociald, respectiv un raport privind utilizarea subventiei.

Art. 53 Dacd in urma verificdrilor DGASPC Sector 2 constatd nerespectarea prevederilor
regulamentului, precum si a clauzelor prevdzute in convenfie, acesta are obligatia sa
procedeze, dupd caz, la suspendarea sau incetarea convenfiei prin Decizia Directorului
General DGASPC SECTOR 2.

Art. 54 Pana la data de 15 ianuarie a anului urméator DGASPC Sector 2 intocmeste raportul
privind acordarea serviciilor de asistentd sociala si utilizarea subventiei acordate in anul

pentru care a fost incheiata conventia. Raportul va fi transmis Consiliului Local Sector 2.

Anexele nr. 1 — 7 fac parte integrantd din prezentul regulament.
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I. Anexe la Regulament

Anexa I — Cerere de solicitare a subventiei

CERERE

de solicitare a subventiei in temeiul Legii nr. 34/1998°

1. Date despre asociatie/fundatie/cult religios

1. Denumirea:

Asociatia/Fundafia/Cultul religlos .....oeeveciereeseeirreerseereeseieinenes , CU
RO W o e s S RS (localitatea, strada,
gector/yadel), 1l .o ;

2. Dobandirea personalititii juridice:

Hotdrareanr. ........ dindatade...... ,pronunfatide . .........
Certificat de inscriere in Registrul asociatiilor/fundatiilor/cultelor
TEREHORRE o oo v

3. Codul fiscalnr. . ..... BB AR oo 5o 5ans dindatade.........

4, Nr. contuluibancar............. ; desehis 1o Bantd e .

0 @171 111 ) ¢ N G R DSOS

BBl . vvs v 0 55 v mniena 5 s o 65311513 L RO — .
(3 (51001 (¢ | 111 ] R T T LY (localitatea, strada,
seetordudel) 18l s« 5 s wnnnmnsving i s

6. Date personale ale responsabilului financiar al asociatiei/fundatiei/
cultului religios

DITIRIe cme 0 4 3 5 s 66 5 g PSR osmmvmmesnavammsmsis 5
QORI < 5 50 k5 a5 5 56 505 3 % 58 B8 B8 EHH S (localitatea, strada,
sector/judet), tel. . ...............

II. Experienta asociatiei/fundatiei/cultului religios in domeniul
serviciilor de asistenta sociala

1. Proiecte derulate in ultimele 12 luni:

Tithal promestthil .. ovneses s wsoassnanis S sy
Partener] I ProIeOT . « « v s oo v u s covmmmms s b v ks sawwonssan e
Natura parteneriatului . .. ... ..ot e

Descrierea pe scurt a proiectului . ............ .. ...
? Cererea se va completa in 3 exemplare.
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2. Venituri totale din ultimele 12 luni:

4. Asociatia/fundatia/cultul religios desfasoara servicii de asisten{a
sociala:

> ST TR ¢ o oms o8 5 k0 £ 6 s 48 B B 5 o5 B 5 B B H 8
(precizati localitatea)

=l nivel U8 TadBTHRIES & o g v e wm s s wmws o s one v sos 4w oK s 0wy
(precizati judetul/judetele)

I11. Subventia solicitatd de la bugetul de stat, respectiv de la bugetul
local, nanul ........ eStE dE v lei, pentru un numar
tedin Janar 48 «.comcmmmes persoane asistate, conform anexelor A si B

la prezenta cerere, dupd cum urmeaza:

Judetul in care Numdrul mediu

Denumirea Subventia
Nt. are sediul lunar al

unitatii de solicitata
crt. unitatea de persoanelor

asistenta sociala (lei)

asistenta sociala asistate

TOTAL:

Subsemnata/Subsemnatul . . ... ... .... , posesor/posesoare a/al
buletinului/ car{ii de identitate seria................ ) S
eliberat/eliberata la datade . . .. ....... de CAIE..venniierirecirieeen, ;

imputernicit/imputernicitd de consiliul director al
Asociatiei/Fundatiei/Cultului religios

............... prin Hotlirirea nr. . . . s «  Lovsssiusnsg

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in

declaratii, declar pe propria raspundere urmétoarele:
- datele, informatiile si documentele prezentate corespund realitatii;

- asociatia/fundatia/cultul religios nu are sume neachitate la scaden{d
citre persoane fizice sau juridice ori bunuri urmérite in vederea
executérii silite,

T BIRRIE 8 SO S8 oo si o utilizez in scopul
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acordarii serviciilor sociale, conform datelor prezentate in anexele A

si B la prezenta cerere.

Persoana imputernicita, Responsabil financiar,
(semnétura gi stampila) (semnétura si stampila)
I

Anexa A - la cerere

FISA TEHNICA

privind unitatea de asisten{d sociala

1.Unitatea de asistenti sociala:

SOCIMMNIESA & woiivnoms @ v snieibons o 4 Asca 3 & & 7 Suveiiil & 409 aanh = & aoves
L AR N o5 & & s mion i S Rt S BRI A vt B B8

2. Sediul unitatii de asistenta SOCIALA ........oovevvveeireciriee e (localitatea,
strada, nr., sector/judet), tel. . ................

3. Justificarea unitatii de asistenta sociala in raport cu necesitatile si prioritatile de
asistenta sociala ale comunitatii:

- descrieti problemele sociale existente in comunitate si, daca este posibil, oferiti
date cantitative si calitative ale acestora;

- precizati, daca este cazul, alti furnizori de servicii de asistenta sociala existenti in
comunitate, precum si tipul serviciilor acordate;

- precizati problemele sociale carora le raspund serviciile de asistenta sociala
acordate de unitatea de asistenta sociala.

4. Serviciile de asistenta sociala acordate ..........cccooeeeviiiniiiiiiiiinn. (rezumati in
maximum 10 randuri)

5. Date despre persoanele asistate:

5.1. Persoanele asistate sunt rezidente M..........ccccovveeiinnncinncnnenenns (precizati

localitatea/localitatile)

VIZAT
spre neschimbare

SECRETAR




5.2. Numarul de persoane asistate . . . ............ovviinvnenn...

5.3. Criterii de selectionare a persoanelor asistate . . ..............

6. Descrierea unitatii de asistenta sociala:

6.1. Functioneaza dinanul ... ... ...,

6.2. Planificarea activitatilor
...................................................... (in maximum
3 pagini descrieti activitatile derulate in unitatea de asistenta sociala si planificarea
acestora)

6.3. Parteneri in proiect si natura parteneriatului . ... ............ooiii. .

conventiile de parteneriat)

6.4. Acordarea serviciilor de asistenta sociala:

6.4.1. Instrumente de lucru utilizate (anchete sociale, plan individualizat, contract
de furnizare de servicii sociale, raport de evaluare initiala, raport de evaluare
complexa)

...................................................... (inainte de a
descrie instrumentele de lucru utilizate, mentionati numele standardului de calitate
aplicat si actul normativ prin care a fost aprobat)

6.4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistenta sociala .. .......

6.4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistenta sociala:

a) in cazul unitatii care asista persoanele la sediul acesteia:

- suprafata locuibila/persoana asistata ..........cccevvvniininiinine e :

- conditii de cazare, numarul de persoane/dormitor ........c...ccceceiiiiinn, ¢
-goniditli depetrecere a Umpulnl HBer......nuumnmmisssamonsss s ]

- conditii de comunicare ¢ eXteriortl.......coovciviieiiiecieeiiiieee e e :

- conditil de SEIVIFE @ MESEI.cciueriiiiuerieaiieerrieeinreessreseessnraresesssanes 2

- grupurile sanitare: . ......... - ——— persoane asistate;
-1 lavaboula......cccoeiinnnes persoane asistate;

- 1 dus/cadala........cco........ persoane asistate;

- conditiile de preparare si servire a hranei..........coeevevicieciies i :

b) in cazul unitatii care asista persoanele la domiciliul acestora:

- frecventa interventiilor, numarul de vizite/saptamana ...........cccocecveenne ;

- posibilitati ale persoanei asistate de comunicare cu alte persoane asistate sau cu
familia;

- posibilitati ale persoanei asistate de comunicare cu unitatea de asistenta
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- conditii de transport al MESET ......oveeveirrieieriniirerecreren e :

- operativitatea interventiei. .. ........ ... ... ..

6.4.4. Date privind personalul de specialitate al unitatii de asistenta sociala
(personal calificat/persoane asistate) . . . ... ... ... ... ... ....

6.4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemultumirile
privind serviciile primite . . . ... ... ...

7. Resurse umane:

7.1. Numarul total de personal: ..........cccoeceniniiiiiiiiniins , din care:

o 1613 i L1 [51=) 4 = T T r T IT] o

1 [0 e 252 1 < OSSO RSO :

- cu contract individual de MUNCA...........ccovivereeeeirieeereeeee e !

- cu contract de voluntariat . . ........ =111 ) e | g R ——— persoane varstnice.

7.2. Personal de specialitate de ingrijire §i asistentd, respectiv personal de
specialitate auxiliar. Se completeaza pentru fiecare functie:
Functia/profesie/ocupatie/calificare/incadrarea in Clasificarea ocupatiilor din

Romaénia (sase caractere):

7.3. Personal de specialitate implicat direct in acordarea serviciilor de asistenta
sociala:

VIR 5 5 5 5 5 0w ¥ § & DEEES B 8§ FEPE 6 B SR 68 RS Y §

= 1eSPONSAbIIItALT . v vviie v v v imvi o s e e e e s

8. Date privind coordonatorul unitatii de asistenta sociala:

PIEEe.s o o 5w o s PISOIIBI & voonoi, 44 5wt 5 PIOTESIR » wwins ws s

Functia in asociatie/fundatie/cult religios . . ... .. ... o i,
Angajat cu contract individual de mumon . .  coswi s s o sepws 20 comen s o 6 swm
9. Patrimoniul unitatii de asistenta sociala (Precizati valoarea.):

L2 o7 1 T 5 SRR GO —

FHBFEANIL 5500 2w dvmpaii @ B DS B s an

= I IIIOARE TR + & & v wa § asmnws 5 5 5 o vesran ¥ @ 5 S Fanss

-mijloace detransport . . ... .. e

10. Rezultate preconizate in urma acordarii subventiei
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Anexa B - la cerere

DATE ) .

privind bugetul unitatii de asistenta sociala in anul ..

........................................................................ , sediul

.............................................................................................................................

................... , subventia lunard/persoand asistatd

Mii lei
TOT | Trim. | Trim. | Trim. | Trim.
Denumirea indicatorului
AL | 11 I1I 1Y

Venituri totale, din care:

1. Venituri ale asociatiei/fundatiei/cultului
religios *

2. Subventie acordatd in temeiul Legii nr.

34/1998

5.6

Cheltuieli totale, din care:

1. Cheltuieli de personal’

2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele

asistate

? La veniturile provenite din donatii, sponsorizdri i alte venituri se vor evidentia si bunurile in naturd la pretul
pietei.

° Cheltuielile prevézute la pet. 1-11 nu pot fi sub nivelul subventiei acordate de la bugetul local.

® Din subventia acordatd nu se vor acoperi cheltuieli de o singurd naturd.

” Din subventia acordatd pot fi acoperite cheltuieli cu salariile de incadrare a personalului calificat plus
obligatiile aferente, in domeniul asistentei sociale si socio-medicale, care participd efectiv la acordarea
serviciilor de asistentd sociald.

® pin subventia acordatd pot fi acoperite cheltuieli pentru carburantii si lubrifiantii necesari in functionarea
mijloacelor de transport specific activitdtii unitdtii de asistentd sociald.
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. Cheltuieli pentru incilzirea si prepararea

hranei

4. Cheltuieli cu iluminatul

wn

. Cheltuieli pentru plata serviciilor, apa,

canal, salubrizare, telefon

=}

. Cheltuieli cu materialele didactice pentru

persoanele asistate

~J

. Cheltuieli cu obiecte de inventar de mica
valoare sau scurtd duratd si echipament

pentru persoanele asistate

8. Cheltuieli de transport pentru persoane

asistate si insotitorii lor

9. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru

persoanele asistate

10. Cheltuieli cu materialele pentru curdtenie

pentru persoanele asistate

11. Cheltuieli pentru functionarea
mijloacelor de transport  specific

activitdfii unitatii de asistenta sociala®

12. Alte cheltuieli (consumabile de birou,

piese de schimb, reparatii, etc.)

II. Natura cheltuielilor pentru care se solicita subventia:

Mii lei

Denumirea Indicatorului

Cheltuieli totale

Din subventie | Din venituri

in baza legii | proprii

nr. 34/1998

e AT
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1. Cheltuieli cu salariile de
incadrare a personalului calificat
in domeniul asistentei sociale,
care participa efectiv la acordarea
serviciilor de asistenta sociald

2. Cheltuieli cu hrana pentru
persoanele asistate

3. Cheltuieli pentru incélzirea si
prepararea hranei

4, Cheltuieli cu iluminatul

5. Cheltuieli pentru plata
serviciilor, apd, canal,
salubrizare, telefon

6. Cheltuieli cu materiale
didactice pentru persoaneie
asistate

7. Cheltuieli cu obiecte de
inventar de mica valoare sau
scurtd durata si echipament
pentru persoanele asistate

8. Cheltuieli de transport pentru
persoanele asistate si insotitorii
lor

9. Cheltuieli cu materiale sanitare
pentru persoanele asistate

10. Cheltuieli cu materiale pentru
curdtenie pentru persoanele
asistate

11. Cheltuieli pentru carburantii si
lubrifiantii necesari in
functionarea mijloacelor de
transport specific activitatii unitatii
de asistenta sociala de specialitate

auxiliar
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III. ~ Cheltuieli  curente de  functionare lunare in  unitatea de  asistenta
SOCIAML .ovvusssssansssssiismamesiss sopgssanss
IV. Costul mediu de intrefinere a unei persoane asistate/lund (cheltuielile curente de

functionare lunare raportate la numarul de beneficiari/luna) .............. R ;

Anexa Il — Regulament de organizare si functionare a Comisiei de evaluare si selectionare

Obiectivul comisiei de evaluare §i selectionare

ART. 1

Comisia de evaluare si selectionare, denumita in continuare comisie, are ca obiectiv
evaluarea si selectionarea asociatiilor / fundatiilor / cultelor religioase recunoscute in vederea
acordarii subventiilor in temeiul Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii
asociatiilor gi fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinfeaza si administreaza
unitdfi de asistentd sociald, si al Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
juridica, care infiinteaza si administreaza unititi de asistenta sociald, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.153/ 2001, cu modificarile si completérile ulterioare, denumite in continuare

norme metodologice.

Perioada in care comisia evalueazd si selectioneazd asociatiile/fundatiile/cultele religioase

ART. 2

Perioada in care comisia evalueazd si selecfioneazd asociatiile/fundatiile/cultele
religioase incepe in inluna octombrie si se finalizeaza in luna decembrie, atunci cand vor fi
incheiate si conventiile provizorii.

Activitatea secretarului comisiei incepe la data inregistrarii la registratura DGASPC
Sector 2 a primei documentatii pentru solicitarea subventiei pentru anul urmétor.
Atributiile comisiei

ART. 3

Comisia are urmatoarele atributii:

a) analizeazd continutul documentatiei depuse de asociafii/ fundatii/culte religioase si
verificd respectarea de citre acestea a conditiilor legale pentru acordarea subventiilor;

b) Comisia de evaluare numita prin hotéararea consiliului local, realizeaza verificarea in
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teren a veridicitatii informatiilor prezentate in cererea de solicitare a subventiei, intocmind un
raport privind oportunitatea acordarii subventiei, conform anexei nr.3 la Regulament ;

c) solicitd, dacd este cazul, ca raportul privind oportunitatea acordarii subventiei si fie
insotit de documente justificative pentru sustinerea recomandarilor;

d) evalueazi si selectioneaza asociatiile/fundatiile/cultele religioase pe baza criteriilor
stabilite la art.16 din regulament si previizute in grila de evaluare —anexa 4;

¢) comunic asociafiilor/fundatiilor/cultelor religioase neselecfionate motivele care au stat la
baza ludrii acestei decizii;

f) propune spre aprobare Consiliului Local Sector 2 lista asociatiilor/fundatiilor/
cultelor religioase recunoscute in Romania selectionate, precum si nivelul subventiilor ce
urmeazd a fi acordate;

g) comunicd, la inceputul lunii decembrie, asociatiilor, fundatiilor si cultelor

religioase recunoscute in Romaénia selectionate, nivelul subventiilor aprobate;

Sarcinile si responsabilititile comisiei

ART. 4

Sarcinile §i responsabilitdfile presedintelui comisiei sunt urmatoarele:

a) reprezintd comisia in relatiile cu Consiliul Local Sector 2, DGASPC Sector 2 si
asociatiile/fundatiile/cultele religioase solicitante de subventii;

b) coordoneazi activitatea membrilor §i a secretarului comisiei;

¢) verifica respectarea termenului de depunere a documentatiei;

d) verifica documentatia de solicitare a subventiei;

e) verifica indeplinirea de citre asociatie/fundatie/cult religios a conditiilor de eligibilitate;

f) evalueaza indeplinirea condifiilor legale pentru acordarea serviciilor de asistenta
sociala;

g) analizeaza raportul privind oportunitatea acordarii subventiei;

h) evalueaza asociatiile si fundatiile in conformitate cu criteriile prevazute la art. 16
din regulament;

i) stabileste numédrul mediu lunar de persoane asistate pentru care se propune
acordarea subventiei;

j) stabileste suma reprezentdnd subventia care se propune a fi acordatd unitatii de
asistentd sociald;

k) participa cu drept de vot la sedintele de lucru ale comisiei;

I) pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul

comisiel.
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ART. 5

-Sarcinile i responsabilitdfile membrilor comisiei sunt urmdtoarele:

a) verifica respectarea termenului de depunere a documentatiei;

b) verificd documentatia de solicitare a subventiei;

¢) verifica indeplinirea de cétre asociatie/fundatie/cult religios a conditiilor de eligibilitate;

d) evalueaza indeplinirea conditiilor legale pentru acordarea serviciilor de asistenta
sociald;

e) analizeaza raportul privind oportunitatea acordarii subventiei;

f) evalueazi asociatiile/fundatiile/cultele religioase in conformitate cu criteriile
prevazute la art. 16 din regulament;

g) stabileste numarul mediu lunar de persoane asistate pentru care se propune
acordarea subventiei;

h) stabileste suma reprezentdnd subventia care se propune a fi acordati unitatii de
asistenta social;

i) pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul -

comisiel.

ART. 6

Sarcinile si responsabilitdfile secretarului comisiei sunt urmdtoarele.

a) preia de la registratura DGASPC Sector 2 toate solicitdrile pentru acordarea de
subventii pentru anul urmator, le inregistreaza in registrul special al comisiei si le pastreaza
nedesfacute pani la data la care comisia isi incepe activitatea;

b) organizeaza sedinfele comisiei, saptamanal sau la solicitarea presedintelui;

¢) intocmeste si transmite DGASPC Sector 2 adresa prin care se solicitd intocmirea
raportului privind oportunitatea acordarii subventiei;

d) intocmeste si transmite asociatiilor/fundatiilor/cultelor religioase comunicarile
privind rezultatulselectiei;

e) intocmeste si transmite DGASPC Sector 2 comunicérile privind asociatiile/
fundatiile/cultele religioase selectionate, in vederea incheierii conventiei;

f) intocmeste si raspunde de evidenta documentelor emise §i primite de comisie;

g) intocmeste orice alt document solicitat de presedintele comisiei in legdturd cu
activitatea acesteia;

h) pastreaza confidentialitatea datelor cuprinse in documentele verificate in cadrul

comisiel.
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Procedura de lucru a comisiei in vederea evaludrii si selecfiondrii

ART. 7
Evaluarea asociatiilor/fundatiilor/cultelor religioase se realizeazd pe baza criteriilor
prevazute in regulament.
ART. 8
in cadrul comisiei au drept de vot numai membrii si presedintele acesteia. Deciziile
comisiei se iau cu majoritate simpla, in sedinte de lucru colective, convocate.
In cazul in care apar divergente in luarea deciziilor, presedintele comisiei are dreptul

de a solicita punctul de vedere al DGASPC Sector 2, care are caracter consultativ.

ART. 9

Pe parcursul evaludrii, comisia intocmeste lista asociatiilor/fundatiilor/cultelor
religioase si a unitétilor de asistenta sociala ale acestora eliminate in diferite etape de evaluare.

ART. 10

La  fincheierea  procesului de  evaluare, comisia Intocmeste lista
asociatiilor/fundatiilor/cultelor religioase recunoscute in Romania si a unitatilor de asistenta
sociald ale acestora evaluate cu un punctaj final de cel putin 60 de puncte.

ART. 11

Lista cu asociatiile/ fundatiile/cultele religioase recunoscute cét si nivelul subventiei
aprobate, se supun aprobdrii consiliului local pentru a cuprinde sumele in bugetul DGASPC
Sector 2, in vederea incheierii conventiilor provizorii.

ART. 12

In cazul in care sumele ce urmeaza a fi acordate cu titlu de subventie depasesc fondul
aprobat in bugetul DGASPC Sector 2 pentru anul urmator cu aceastd destinatie, comisia va
proceda dupa cum urmeaz:

a) propune pentru aprobare unitatile de asisten{d sociald ale
asociatiilor/fundatiilor/cultelor religioase, in ordinea punctajului obtinut, astfel incét totalul
sumelor propuse cu titlu de subventie sa se incadreze in fondul mentionat;

b) departajeaza unitifile de asisten{d sociald care au obfinut acelagi punctaj prin
aplicarea urmétoarelor criterii :

1) incadrarea in categoria de servicii sociale
2) incadrarea in categoria de persoane beneficiare
fncadrarea in categoria de servicii sociale, prevaleaza incadrarii in categoria de persoane

beneficiare
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ART. 13

Listele prevazute la art. 10 si 11 cuprind atit numarul de persoane asistate, precum i
suma reprezentind subven{ia propusd a fi acordatd unitafilor din  cadrul
asociatiilor/fundatiilor/cultelor religioase recunoscute.

ART. 14

La inceputul lunii decembrie, comisia comunicd asociatiilor/fundatiilor/cultelor
religioase selectionate nivelul subventiilor aprobate prin HCL;

Dispozitii finale

ART. 15
Documentele emise si primite de comisie se evidentiaza intr-un registru special.
ART. 16
Documentele care au stat la  baza evaludrii §i  selecfiondrii
asociatiilor/fundatiilor/cultelor religioase, precum si documentele si registrul special
prevazute la art. 15 se predau pe bazi de proces - verbal DGASPC Sector 2, la incheierea

activitafii comisiei.

Anexa III — Raport privind oportunitatea acorddrii subventiei

Consiliul Local al Sector 2

DGASPC Sector 2

RAPORT

privind oportunitatea acordérii subventiei

Denumirea asociatiei/fundatiei/cultului religios care a solicitat SUbVEN{ia ......cocerervvvvcvniriinnieniiinnen,
Numdrul/data de inregistrare Serviciul Public Asistentd Sociald a cererii de solicitare a
SHPEHMEL «ccciimmsmmmmini s A A AR TS AT s iR A RS R RS AR NY

Unitatea de asisten{d sociald pentru care se solicitd subventia .........cccveveveerieirirnennn
Localitatea in care are sediul unitatea de asistentd sociala ............ccevvieeveenveeieeennnnnn

Perseane intervievaie (hume; prenume; Bmetie) wnmmmsimmssmmsimsinmsssissssssvomses

b e T —

1. Necesititile si prioritatile comunitatii:

- problemele SOCIale EXISIENLE .....c.eivvieriiiieeiiiirici ettt sre e saersereeaees >

- PriOTItAIle COMUNILALIT cvovvrevirriiiiiieeieeie ittt bbbt e saes e bbb st b s eseenenis

2. Descrierea unitatii de asisten{a sociald:

= Juneioneal A Gl oo R iR
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- serviciile de asistentd sociald acordate...........c.eovevviieeeeicceesiee e e H
sumiiul de Persoane ESIBIAtE s

3. Justificarea unitafii de asisten{a sociala:

- concordanta dintre necesitdtile si prioritdtile de asisten{a sociala ale comunitatii si
serviciile de asisten{d sociala acordate in unitatea de asistenti sociala,

- existenta si a altor furnizori de servicii de asistenta sociala si tipul serviciilor acordate.
4. Acordarea serviciilor de asisten{d sociala

4.1. Instrumente de lucru utilizate .......ccoeeeeeee..... s R R

4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistentd sociald ...........c.cccovvverriiircrerierennen.
4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistenta sociala:

a) in cazul unitatii care asistd persoanele la sediul acesteia:

- suprafata locuibild/persoana asistata.......... — T —— :
- conditii de cazare, numarul de persoane/dormitor............ceceieeiiesiereerereererisiesirenens :
~gondiin de pelrecers S NmMPUlu IIBET . covammmimmmmmmmis i as i ;
- conditii de comunicare cu exXteriortl........cocecvvvvvvereveunnn. SOOI - e .
- CONAII1 @ SEIVIIE @ INESCL.uriiuiiririreeriiieeiieereiireess e esae et e ersessiessrssnssnesses b esessesnesnenns 3

- alte condifii in functie de tipul de servicii de asistentd sociala

ACOTHALR ..ovssvesssses T — T —— . B — T —————— :
- grupurile sanitare: ............. | —— persoane asistate;
- 1 lavabou la............... persoane asistate;

- 1 dug/cadai la............. persoane asistate;

- conditiile de preparare $i SErvire a hranei ..........cococveeeverieessiessire e :

b) in cazul unitétii care asista persoanele la domiciliul acestora:

- frecventa interventiilor, numarul de vizite/saptimana...................... R

- posibilitafi ale persoanei asistate de comunicare cu alte persoane asistate sau cu

familia.....coveieeeeeeeeee e, s N S pasi

~gonditil de transSport GLINBSBE ... mmsrmmss o a R SN 3

- OPErativitatea INTEIVENTIET .uevueereervirerrrerserseresessneseesessnessessesssasnaeressernessassessessesassessenees

44. Date privind personalul de specialitate al unititii de asistenid socialad
(personal calificat/persoane asistate) .............occeueene NSO

4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemulfumirile privind serviciile

I —
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5. Resurse umane

31, Munisitiil total 08 Persemls ..o o ssinsimmmnnie sttt , din care:
B4 (S0 ) 4 Ta 11 Lorcy ¢ <SSR 5
STHSBRBOURER «uusviommanrucrssosssvsrermsmsevusmxnssm ssumrsms ove ek ss A SR LIS AR AR K VRN ARA VRS :
sonconractindividual de muned s e T T TR T .
- cu contract de VOIURATIAL .........cceveeerrreeeerererens 5 QI CAIR sissivsss persoane varstnice.

5.2. Personal de specialitate de ingrijire si asisten{d, respectiv personal de specialitate auxiliar
care participa efectiv la acordarea serviciilor sociale. Se completeaza pentru fiecare functie:
Functia/profesie/ocupatie/calificare/incadrarea in Clasificarea ocupatiilor din Romaénia (sase

caractere):

6. Al probleme IEBITICHIE . o mvmmimi s s s s R sy

7. Propunere privind oportunitatea acordarii subventiei pentru unitatea de asisten{d sociala:

a) numarul de persoane asistate IUNar............ccoeveevereniene s :
b) subventia ce urmeazi sa fie acordatd In anul ..........c.ooevveeiivieeineeiieeieneeeeenes lei.
Reprezentant Comisie Reprezentant ONG

..........................................................................................................

Anexa IV — Grila de evaluare

GRILA DE EVALUARE

Denumirea asociatiei/fundatiei/cultului religios recunoscut in Romania, acreditat ca

furnizor-de servicli sociale; potrivit legii solicitant/e...cwwwuswvmmisnmmsssimmss

Etapa 1 -Verificarea respectirii termenului de depunere a documentatiei

Nr./data inregistrarii la DGASPC SECTOR 2:
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Rezultatul etapei’:

Documentafia a fost depusd in termenul legal, procesul de evaluare continud.| |

Documentatia nu a fost depusd in termenul legal, procesul de evaluare este sistat. | |

(numele §i prenumele)

Membrii comisiei Semnitura Data

Etapa 2 - Verificarea administrativa

Tipul documentului Rezultatul [Observatii'
verificirii'’
DA [NU
a)|Cererea de solicitare a subventiei (cerere de solicitare), conform
modelului prevédzut in anexa nr. 1 la Regulament de aplicare g
prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii
asociatiilor/fundatiilor/cultelor ~ religioase romane cy
personalitate juridica, care infiinfeazd si administreaza unitati
de asisten{d sociala
b)|Ultimul bilan{ contabil, inregistrat la directia finantelor publice
judeteand sau la administratia financiarda municipala
c)|Balanta contabild de verificare eliberatd inainte de data limita
de depunere a solicitarii
d)[Certificat de atestare fiscala
e)|Certificatul de acreditare
f)|Licenta pentru servicii
’Se bifeazd
:jggtgif;i;éaroriu a se completa pentru rezultatul NU
VIZAT
spre neschimbare 28

SECRETAR




Rezultatul etapei:
Procesul de evaluare continud pentru urmdtoarele unitdfi de asisten{d sociald:

Documentafia este incompletd, procesul de evaluare este sistat pentru urmdtoarele

unitdfi de asisten{d sociald:

Membrii comisiei Semnitura Data

(numele si prenumele)

Etapa 3 - Verificarea eligibilitatii

Verificarea indeplinirii de catre asociatie/fundaie/cult religios recunoscut in Romania,

acreditat ca furnizor se servicii sociale a conditiilor de eligibilitate

Conditia Documentul analizat Rezultatul [Observatii'
verificarii'

DA |NU

1. Este persoand juridicgCertificatul de acreditare
romédnd de drept privat fara

scop patrimonial, acreditate cqCertificat de inscriere in
furnizori de servicii sociale, registrul

potrivitlegii asociatiilor/fundatiilor/cultelor
Licenta de functionare

2. Are activitate de asistentdCap. I pct. 4 din cererea de
sociald care se adreseazdsolicitare
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beneficiarilor din Sectorul 2 [Pet. 5 din Figa tehnica privind
unitatea de  asistenfd  sociald
prevazuta In anexa A la cererea deg
solicitare

3.Detin licenta de functionarelLicenta daca au....sau daca nu sa o
pt serv sociale pt care solicitgobtina pana cel mai tarziu in
subventia (pana la data de 31|31 decembrie 2021
decembrie 2021)

4.Solicita subventii infAnexa B-Buget pct
completarea resurselon
financiare proprii

Rezultatul etapei'®:

Asociafia/Fundafia indeplineste condifiile de eligibilitate, procesul de evaluare

continud. |_|

Asociafia/Fundatia nu indeplineste conditiile de eligibilitate, procesul de evaluare

este sistat. | |

Membrii comisiei Semnitura Data

(numele si prenumele)

Etapa 4 - Verificarea tehnica

Evaluarea indeplinirii conditiilor legale pentru acordarea serviciilor de asistenta sociala.
Prezenta etapd a grilei de evaluare se intocmeste pentru fiecare unitate de asisten{d sociald a
asociafiei/fundatiei/cultului religios evaluat.

Uritaten de ool  S0E8I coamnummimiimumememass ssosm st forkese v , sediul

Numdrul de beneficiari pentru care se solicitd subventia ...........ccoceeeieirinennen.

Conditia Documentul analizat Rezultatul [Observatii'®
verificirii'®
DA |NU
- T
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1. Se incadreaza in liniilgFisa tehnica

de subventionare
prioritare
2. Pentru  acordaredqFisa tehnicd si bugetul unitatii de

servicillor de asisten{gasistenta sociala

sociald sunt utilizate s
alte resurse

Rezultatul etapei'’:

Serviciile de asistentd sociald sunt acordate cu indeplinirea condifiilor legale; se

solicitd DGASPC Sector 2 raportul privind oportunitatea acorddrii subvenfiei. | |

Serviciile de asistentd sociald nu sunt acordate cu indeplinirea condifiilor legale, nu

se solicitd raportul privind oportunitatea acorddrii subvenfiei. | |

Membrii comisiei Semnitura Data
(numele si prenumele)
'“Se bifeaz
"Este obligatoriu a se completa pentru rezultatul NU
17 Se bifeaza
— i 31
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Etapa 5 - Evaluarea de teren

Rezultatul raportului de oportunitate'®

Prezenta etapd a grilei de evaluare se intocmeste pentru fiecare unitate de asisten{d

sociald a asociafiei/fundatiei/cultului religios evaluat

Raportul de oportunitate este favorabil acorddrii subvenfiei, procesul de evaluare

continud. |_|

Raportul de oportunitate nu este favorabil acorddrii subvenfiei, procesul de evaluare este

sistat. | |

Menibrii comisiei Semnatura

(numele si prenumele)

Etapa 6 - Evaluarea criteriilor previizute in Regulament

Punctaj

maxim

Punctaj acordat

6.1. Justificarea unitatii de asisten{d social pentru care se
solicita subventia, in raport cu necesitatile si prioritatile de

asistenta sociald ale comunititii

6.2. Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociala
din totalul cheltuielilor asociatiei/fundatiei/cultului religios

pe ultimele 12luni

spre
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6.3 Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociala
din totalul veniturilor asociatiei/fundatiei/cultului religios

pe ultimele 12luni

6.4. Resurse materiale §i umane adecvate acordarii

serviciilor de asistenta sociald

6.5. Valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de
intrefinere in unitatea de asistenta sociala si subventia

lunara solicitatd pentru acea unitate de asistenta sociali

REZULTATUL APLICARII CRITERIILOR DE EVALUARE

Nr. |Criteriul Punctaj
ert. acordat
Justificarea unitatii de asistentd sociala pentru care se solicita subventia, in
o raport cu necesitafile g1 prioritétile de asisten{a sociala ale comunitatii
49 Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociald  din totalul
" |cheltuielilor asociatiei/fundatiei/cultului religios pe ultimele 12 luni
Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociald din totalul veniturilor
- asociatiei/fundatiei/cultului religios pe ultimele 12 luni
6.4. |Resurse materiale si umane adecvate acordarii serviciilor de asistenta sociala
Valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de
6.5. |asisten{d sociala si subventia lunara solicitatd pentru acea unitate de asistenta
sociala
PUNCTAJ FINAL

Etapa 7 - Stabilirea numirului mediu lunar de persoane asistate in unitatea de

asistenta socialid pentru care se propune acordarea subventiei
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Etapa 8 - Stabilirea sumei reprezentind subventia care se propune a fi acordati

unititii de asistenti socialia

Suma

I Subventia solicitata de asociafie/fundatie/cult religios
(lei/ an)
2. Subventia propusé in Raportul de oportunitate (lei/ an)

PROPUNEREA COMISIEI (lei/persoand/luni)
(lei/an)

!Membrii comisiei _ Semnitura Data

(numele si prenumele)
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Anexa V — Conventie pentru acordarea de servicii de asistentd sociald

Asociatia/ fundatia/ cultul religios.........cooviiiiiiiiiiiiiiiiinin.

L. covrmmssmmensssanssnss T —

CONVENTIE"

pentru acordarea de servicii de asisten{a sociala

In baza prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor/
fundatiilor/cultelor religioase roméne cu personalitate juridicd, care infiinfeazd si
administreaza unitati de asisten{a sociala,

Consiliul Local Sector 2 prin DGASPC Sector 2, cu sediul in Bucuresti , str. Olari 11-15.,

deschis la TYEZOTeria ..scasise , reprezentat de
............................................. ;I CAlItAte e ..o iivisrisisnirmrnrmnmansnan s s es sussmane cosaas
si
GBI TS BT TTLE TR Yo 1107 et ————————————— N cu
sediul in , telefoﬁ

vy cod  fiscal e , cont virament"

................................................................................................................... . deschis
P — 5 reprezentata
QE(INITIE B1 DPUDIIEINE ) vusssinvners o ismsss s s S R SR SR EeE SRy ;
au convenit urmétoarele:

I. Obiectul conventiei
1. Acordarea de catre Asociatia/Fundatia/Cultul religios ........cceeene. a serviciilor de

asistentd sociala, in conformitate cu fisele tehnice ale unitagilor de asistenta sociald, pentru un
numar mediu lunar de  persoane asistate.
2. Subventionarea de cdtre consiliul local de la bugetul local a serviciilor de asistentd sociala

acordate de asociatie/fundatie/cult religios recunoscut, in limita sumei de ................. lei in

3. Asociatia/Fundatia/Cultul religios se angajeaza sd asigure din venituri proprii, conform
bugetului/bugetelor unitatii de asistentd sociala cheltuieli curente de funcfionare, respectiv cu
suma de lei in bani si/sau naturd, dupa cum urmeaza:

- 100 DAL s lei;

1 1121 101 ¢z AR lei.

19 i o S
Provizorie/ definitivd

? cont bancar special pentru subventie \HZAT
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I1. Durata conventiei
1. Durata conventiei este de la 1 ianuarie pand la .............cc...... (nu poate depasi data de 31
decembrie a anului pentru care se acorda subventia).
2. Durata conventiei provizorii este de la data de 1 ianuarie pind la data incheierii conventiei
definitive, dar nu mai tarziu de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a legii bugetului de
stat/data aprobarii bugetului local.
3. Durata conventiei definitive este de la data incetarii conventiei provizorii pina la data
prevédzuta la pet. 1.

II1. Obligatiile asociatiei/ fundatiei/ cultului recunoscut sunt:
1. acordarea serviciilor de asistentd sociald potrivit fiselor tehnice ale unitatilor de asistenta
sociala;
2. utilizarea subventiei in exclusivitate pentru serviciile de asistentd sociald acordate
categoriilor de persoane asistate pentru care subventia a fost aprobati;
3. Jdepuncrea, pand la data de 5 a fiecdrei luni, a raportului privind acordarea serviciilor de
asistentd sociala gi utilizarea subventiei acordate in luna anterioard si a cererii privind
subventia pentru luna curenta la DGASPC SECTOR 2.
4. depunerea, in termen de 15 zile de la data incetarii conventiei definitive, la DGASPC
SECTOR 2 a raportului privind acordarea serviciilor de asisten{d socialda si utilizarea
subventiei in anul pentru care a fost incheiatd conventia;
5. comunicarea in termen de 30 de zile la agentiile judetene pentru plati i inspectie sociala,
respectiv a Municipiului Bucuresti/ Consiliul Local Sector 2, in scris, a oricarei modificdri cu

privire la datele, informatiile si documentele care au stat la baza aprobarii subventiei;

6. comunicarea in termen de 30 de zile la DGASPC Sector 2 din subordinea Consiliului
Local Sector 2, in scris, a oricarei modificari cu privire la datele, informatiile si documentele
care au stat la baza aprobdrii subventiei;
7. asigurarea accesului la sediul asociatiei/ fundatiei/cultului religios/ unitdfii de asistentd
sociald a persoanelor imputernicite de DGASPC Sector 2 din subordinea Consiliului Local
Sector 2 sd efectueze controlul privind acordarea serviciilor de asistenta sociala si modul de
utilizare a subventiei, precum si punerea la dispozitia acestora a documentelor solicitate;
8. restituirea, in termen de 5 zile de la incetarea conventiei, a sumelor primite cu titlu de
subventie §i rimase necheltuite pana la 31 decembrie.

IV. Obligatiile DGASPC Sector 2 din subordinea Consiliului Local Sector 2 sunt:
1. Acordarea, pana la data de 25 a fiecérei luni, a subventiei aprobate;

2. Acordarea de asistenta de specialitate cu privire la acordarea serviciilor de asisten{a sociald
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si utilizarea subventiei de catre asociatie / fundatie / cult religios recunoscut.

V. Forta majora
Partea care invocd forfa majord are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea forfei majore si de a lua orice masura care ii sta la dispozitie in vederea
incetarii acesteia.
Dacé forta majord actioneaza sau se estimeazi cd va actiona o perioada mai mare de 3 luni,
orice parte are dreptul sd notifice celeilalte par{i incetarea de plin drept a prezentei conventii,
fara ca nici o parte sa poata pretinde daune-interese.
Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevazute in prezenta conventie.
In situatia in care DGASPC Sector 2 din subordinea Consiliului Local Sector 2 se afld in
imposibilitate de plata datorita unor cauze de forfd majora si in aceasta perioada serviciile de
asisten{d sociald au fost acordate cu respectarea conditiilor care au stat la baza acordarii
subventiei, subventia se poate acorda si retroactiv pe o perioada care nu poate depasi 3 luni
calendaristice.
{n cazul incetirii fortei niajore care a condus la imposibilitatea de plata, DGASFC Scctor 2
din subordinea Consiliului Local Sector 2 va notifica imediat asociatiei/ fundatiei / cultului
religios recunoscut aceasta situatie.
in perioada in care, datoritd unor cauze de for{i majora, asociatia/ fundatia/cultul religios se

afla in imposibilitate de a acorda serviciile de asisten{d sociald, subventia nu se acorda.

VI. Suspendarea conventiei

Prezenta conventie se suspenda in cazul nerespectarii obligatiilor prevazute la cap. III pct. 3 si
7
DGASPC Sector 2 din subordinea Consiliului Local Sector 2 va notifica asociatia/
fundatia/cultul religiosca subventia pe luna respectivi nu se mai acorda.

VII. incetarea conventiei

Prezenta conventie inceteazi:
a) prin acordul de vointa al pértilor;
b) prin reziliere, la solicitarea motivaté a uneia dintre pérfi;
¢) la data expirdrii duratei pentru care a fost incheiatd, in cazul in care conventia nu a fost
reziliata;
d) daca forfa majora act{ioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 3 luni.
in cazul in care una dintre parfi nu fisi respecta obligatiile asumate prin prezenta conventie,
partea lezatd va notifica partii in culpd si depuna toate diligenfele pentru executarea

corespunzétoare a clauzelor Contrac‘ma]e_
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Daci partea in culpa nu se conformeazi in termen de 15 zile de la primirea notificérii, partea
lezatd poate rezilia in mod unilateral conventia.

VIII. Modificarea conventiei
Modificarea prezentei conventii poate fi ficuta la notificarea pirtii care o solicitd, prin act
adifional, cu acordul ambelor pari.

IX. Litigii
In caz de litigiu partile vor incerca solutionarea acestuia in mod amiabil.
In cazul in care nu reusesc solutionarea in mod amiabil a litigiului, acesta se solutioneaza de
citre instantele judecitoresti, potrivit legii.

X. Dispozitii finale
Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentei conventii, trebuie sa fie
transmisa in scris.
Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii.
idensitatea vizuala a proiectului va fi asiguratd de ciire bencficiar prin-utilizarea si afisarea la
loc vizibil a siglei finantatorului si a beneficiarului, insemne care vor fi utilizate la sediul
centrului destinat pentru derularea activitatilor si la sediul administrativ al ONG-ului.
Prezenta conventie s-a incheiat la sediul DGASPC Sector 2 din subordinea Consiliului Local

Sector 2, in doud exemplare.

DGASPC Sector 2 Asociatia/
Fundatia/Cultul
Director Qencral . eL;ingi?}.: e

Reprezentant legal
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Anexa VI — Raport privind acordarea serviciilor de asistentd sociald si utilizarea subventiei

Asociatia/Fundatia/Cultul religios FECUNOSCUL ........ccceeverveeereeriireeersesterre st ssssesesseees

RAPORT

privind acordarea serviciilor de asisten{i sociala si utilizarea subventiei in

;57 - RS anul

in baza Conventiei nr. ........ccoovvveennnne. , Incheiatd la data ... intre DGASPC Sector 2
din subordinea Consiliului Local Sector 2 si  Asociatia/Fundatia/Cultul religios
.............................. , o sedivl I sy SHbVente i gumd  de
............................ lei, acordatd in luna........................., a fost utilizatd dupa cum urmeaza:

I. Raport de activitate?!

1. Descrierea pe scurt a deruldrii serviciilor de asistentd sociald pana la data Intocmirii
raportului (beneficiarii, servicii de asistentd sociala acordate, resurse umane, eventualele
modificdri in desfasurarea activititilor, colaborarea cu alti parteneri etc.; descriereanu va
depdsi o pagind):

- activitagi planificate si realizate;

- activitati planificate si nerealizate;

- activitdti neplanificate i realizate;

- rezultate obtinute.

2. Numirul total®* de persoane beneficiare pentru care s-a cheltuit subventia in luna

raportata, din care, pe fiecare unitate de asisten{a sociala:

“ seva completa pentru fiecare unitate/tip de unitate de asistentd sociald.
2 Numéirul de persoane beneficiare din toate unitdtile de asistentd sociald ale asociatiei/fundatiei/cultului religios.
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II. Raport financiar®:

=valoavea subventiei-de la-bugeullotal s :

- dobanzi bancare (cumulate pentru perioada reSPectivil) ........owwewrreerrrerersersserreeseenns :

- sold in cont la inceputul perioadei raportate, conform extrasului de cont .................. :
= 50ld in.casd |a nceputul perioadel raportate ... ummssaasmmmimessesssssnan :

- sold la sférsitul perioadei de raportare, conform extrasului de cont .........ccoccvvvrernenee 3

- sold 1n casd la sférsitul perioadei de raportare ........c.occeeeeerreeesiesniisiennrires e

Mii lei

Cheltuieli Cheltuieli totale | Cheltuieli Cheltuieli  din
subventionate | contributia
conforn: Legii - | asociatiei/

nr.34/1998 fundatiei/cultului

1. Cheltuieli de personal pentru
personalul de specialitate de
ingrijire i asistenfd i
personalul de specialitate

auxiliar

2. Cheltuieli cu hrana pentru
beneficiarii cantinelor sociale
sau ai altor servicii de
acordare a hranei, precum si
pentru beneficiarii centrelor

rezidentiale

3. Cheltuieli pentru carburantii
necesari functionarii
mijloacelor de  transport
pentru centrele de zi, unitagile

de 1ingrijiri la domiciliu si

# Se va completa atét centralizat pentru toate unitdtile de asistentd sociald ale asociatiei/fundatiei/cultului

religins, cdtsi distinct pentru fiecare unitate de asistentd sociald.

B
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cantinele sociale

4. Cheltuieli de intretinere si
gospodarie: incalzire,
iluminat, api, canal,
salubrizare, posta, telefon si

internet

TOTAL

Justificarea cheltuielilor (se anexeaza in copie documentele justificative pentru cheltuielile

efectuate din subventia acordatd):

Natura/ nr./ data Emitentul Suma (lei) Bunuri/ servicii  Observatii
documentului documentului achizitionate

justificativ justificativ

TOTAL:

Reprezentantul legal al Responsabil financiar al

asociatiei/ fundatiei/cultului unitatii de asistenta sociala,

religios,

------------------------------------------------------

..................................................................

.......... (numele si prenumele)

(numele si prenumele)

Semnatura si stampila Semnétura

............................................................................................................

VIZAT

spre neschimbare { 41

SECRETA




Anexa VII — Raport atribuire subventii in baza Legii 34/ 1998 pentru anul

RAPORT ATRIBUIRE SUBVENTII ASOCIATIILOR/ FUNDATIILOR/CULTELOR RELIGIOASE IN BAZA LEGII 34/1998 PENTRU

ANUL

Nr. | Denumire Organizatie Nr. Suma PROPUNERI Suma Nr.

Crt benefeciari | solicitata aprobata benefeciari
pt care se | pentru pentruanul | pt. care se
solicita anul acordd
subventie | __ subventia

1.

2,

3.

4.

)
rwn-g | 5.
03 < 6. |
=37 TOTAL
e |
I
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Membrii comisiei (numele §i prenumele)

Semnatura

Data

dV13HO3S
alequiyasau aids
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Anexa nr. 2 la H.C.L. Sector 2 nr. 266/26.08.2021

Nivelul mediu lunar al subventiilor, tipurilor de servicii sociale si a categoriilor de cheltuieli curente de functionare a unititilor de
asistenta sociald pentru care se acordi subventii de la bugetul local al Sectorului 2 pentru anul 2022, prin Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sectorului 2

Nr. Cod Categorii (tipurile) de servicii Servicii/activitati principale Nivelul mediu | Categorii de cheltuieli \curente care
crt. .. sociale organizate ca centre de lunar al pot fi decontate potrivit Legii
ARLYIEN servicii sociale subventiei(lei) | 34/1998
social
0 1 2 3 4 5
SERVICII SOCIALE FARA CAZARE
Centre de zi pentru persoane virstnice
1. | 8810 CZ-V-I | 1. Centre de zi de asistenti si | Consiliere psihosociald si informare 400 1.Cheltuieli de personal pentru
recuperare Consiliere juridicd personalul de  specialitate de
Socializare si petrecere a timpului ingrijire si asistenta si personalul de
_ —— — liber specialitate auxiliar;
2 8810 CZ-V- | II. Centre de zi de socializare s§i 400

II

petrecere a timpului liber (tip
club)

Terapii de recuperare si relaxare
Organizare si implicare Tn activitati
comunitare si culturale

Asistentd si suport pentru familia
persoanei varstnice

Suport pentru realizarea activitatilor
administrative i gestiunea bunurilor

2. cheltuieli cu
persoanele asistate,
3. cheltuieli pentru
prepararea hranei,

4. cheltuieli cu iluminatul ,

5. cheltuieli pentru plata serviciilor
apa, canal, salubrizare, telefon,

hrana pentru

incalzirea si

Alte activititi, dupd caz: linie 6. cheltuieli cu materiale didactice
telefonici de wurgentd, orientare pentru persoanele asistate,

vocational, actiuni caritabile: 7. cheltuieli cu obiecte de inventar
acordare de alimente, ajutoare de mica valoare sau scurta durata si




materiale si financiare, terapii de
relaxare, activititi culturale, activitati
administrative etc.

echipament
asistate,

7. cheltuieli de transport pentru
persoanele asistate si insotitorii lor,
8. cheltuieli cu materiale sanitare
pentru persoanele asistate,

9. cheltuieli cu materiale pentru
curatenie pentru persoanele asistate,
10. cheltuieli pentru carburantii si
lubrifiantii necesari in‘ functionarea
mijloacelor de transport specific

pentru | persoanele

activitatii unitatii de asistenta
sociala.
Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoane virstnice, persoane cu dizabilititi, persoane aflate in situatie de dependenta
8810ID-1 I. Unititi de ingrijire la domiciliu | Ajutor pentru realizarea activititilor | 450 1.Cheltuieli de personal pentru
de baza ale vietii zilnice - personalul de specialitate de
A_]Utor pentru realizarea aCthltﬁ]_ﬁlIOf 'l'ngrijire sl asistent‘ﬁ $] persona]ul de
8810 ID-III II. Servicii la domiciliu destinate gz:‘;ﬁ}:;t?’;?niﬁza Vil alloic - 450 Specialita-lte_auxiliar
: el ! . . 2.Cheltuieli cu hrana pentru
persoanelor adulte cu dizabilitdti | Integrare sociald si participare persoanele asistate;
prin echipa mobila Informare 3.Cheltuieli  pentru  carburantii
Evaluare _ . 0w I
- . necesari functionarii unititilor de
ngrijire personala snoriiini la domiciliu:
Alte activitati, dupa caz: terapii de 1Bgrijini S Hlosies m’n | )
recuperare,  ingrijiri  medicale, 4.Cheltun_ell ) de. intretinere s
activitati de amenajare §i adaptare gospodarie: incilzire, iluminat,
mediu ambiant etc. apd, canal, salubrizare, posta,
telefon i internet;
5. Materiale sanitare si|de curatenie
pentru persoanele
VILAT
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Centre de zi pentru persoane adulte cu dizabilititi

8899 CZ-D-I L. Centre de zi Informare 500 1. Cheltuieli de personal pentru

Evaluare personalul de specialitate de

Recuperare/Reabilitare ingrijire si asistentd si personalul de

= functionala specialitate auxiliar;

8899 CZ-D-I II. Centre de servicii de ) . | Integrare/Reintegrare 500 2. cheltuiei cu hrana pentru
recuperare. neuromotorie de tip sociala persoanele asistate, |
ambulatoriu Asistent medicald Servicii de 3. cheltuieli pentru incalzirea si

suport Ingrijire personala prepararea hranei,

Integrare sociala si participare 4. cheltuieli cu iluminatul ,

Hrana 5. cheltuieli pentru plata serviciilor

Reabilitare si ambient: mici apa, canal, salubrizare, telefon,

amenajari, reparatii §i altele 6. cheltuieli cu materiale didactice

asemenea pentru persoanele asistate,

Asistentd medicald 7. cheltuieli cu obiecte de inventar
de mica valoare sau scurta durata si
echipament  pentru  persoanele
asistate,

7. cheltuieli de transport pentru
persoanele asistate si insotitorii lor,
8. cheltuieli cu materiale sanitare
pentru persoanele asistate,
9. cheltuieli cu materiale pentru
curatenie pentru persoanele asistate,
10. cheltuieli pentru carburantii si
lubrifiantii necesari in functionarea
mijloacelor de transport specific
activitatii  unitatii de asistenta
sociala.

. ———
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Centre de zi pentru copii: copii in familie, copii separati sau in risc de separare de pirinti

7 8891 CZ-C-11 I. Centre de zi pentru copii aflati | Consiliere psihosociala si 450
in situatie de risc de separare de | suport emotional
PR Supraveghere Ingrijire
8891 CZ-C 111 II. Centre de zi de recuperare ) ) : 450
g Educare si dezvoltare timpurie
pentru copii cu dizabilitati Asistenta §i recuperare
medicala , dupi caz
9 8891 CZ-C-IV III. Centre de =z pentru| Alteterapii de recuperare 450
pregitirea si sprijinirea integrarii | Suport pentru dezvoltarea
sau reintegrarii abilitatilor pentru viata
copilului in familie independenta
10 | 8891 CZ-C-V IV. Centre de zi de coordonare Socializare si petrecere a 450
si informare pentru copiii strazii | timpului liber
Reintegrare familiala i
comunitara .
11 | 8891 CZ-C-VI V. Centre de zi pentru 450

dezvoltarea  deprinderilor de
viatd independenta

Consiliere juridica, dupa caz
Orientare vocationald
Constientizare si sensibilizare
a populatiei

Alte activitdti: masa i
preparare hrana calda, menaj-
gospodirie, alte activititi
administrative etc.

1.Cheltuieli de personal pentru
personalul de specialitate de
ingrijire i asistentd si personalul de
specialitate auxiliar;

2. cheltuieli cu hrana pentru
persoanele asistate,

3. cheltuieli pentru incalzirea si
prepararea hranei,

4. cheltuieli cu iluminatul ,

5. cheltuieli pentru plata serviciilor
apa, canal, salubrizare, telefon,

6. cheltuieli cu materiale didactice
pentru persoanele asistate,

7. cheltuieli cu obiecte de inventar
de mica valoare sau scurta durata si
echipament pentru persoanele
asistate,

7. cheltuieli de transport pentru
persoanele asistate si insotitorii lor,

8. cheltuieli cu materiale sanitare
pentru persoanele asistate,

9. cheltuieli cu materiale pentru
curatenie pentru persoanele asistate,

10. cheltuieli pentru carburantii si
lubrifiantii necesari in functionarea




mijloacelor de transport specific
activitatii  unitatii de asistenta
s‘ocia]a.

Centre de zi pentru familie cu copii

12

8899 CZ-F-1

I. Centre de zi pentru

Consiliere psihosociald pentru

consiliere §i sprijin pentru parinti | familie si copil

si copii

Supraveghere Informare
Consiliere familiald

Consiliere juridica

Educatie in puericultura
Reintegrare familiald

Educatie extra curriculara
Socializare ~ §i  reinsertie
sociald Suport emotional

Alte activitati: administrative
etc.

450

1. Cheltuieli de personal pentru
personalul de specialitate de
ingrijire si asistent i personalul de
specialitate auxiliar;

2. cheltuieli cu hrana pentru
persoanele asistate,

3. cheltuieli pentru (incalzirea si
prepararea hranei,

4, cheltuieli cu iluminatul ,

5. cheltuieli pentru plata serviciilor
apa, canal, salubrizare, telefon,

6. cheltuieli cu materiale didactice
pentru persoanele asistate,

7. cheltuieli cu obiecte de inventar
de mica valoare sau scurta durata si
echipament  pentru  persoanele
asistate,

7. cheltuieli de transport pentru
persoanele asistate si insotitorii lor,

8. cheltuieli cu materiale sanitare
pentru persoanele asistate,

9. cheltuieli cu materiale pentru
curatenie pentru persoanele asistate,
10.cheltuieli pentru carburantii si
lubrifiantii necesari in| functionarea
mijloacelor de transport specific
activitatii  unitatii  de asistenta
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sociala..

Centre de zi pentru persoane toxico -dependente, pentru persoane cu diferite adictii: droguri, alcool, alte substante toxice etc.

8899CZ-AD-III I. Centre de zi pentru asistenta | Consiliere psihosociala 450 1. Cheltuieli de personal pentru
integrata a aductiilor Informare personalul de specialitate de
Consiliere familiala ‘ingrijire §i asistentd |§i personalul
Consiliere vocationala de specialitate auxiliar;
Terapie ocupationala 2. cheltuieli cu hrana pentru
Educare si socializare persoanele asistate,
Grup de suport 3. cheltuieli pentru incilzirea si

prepararea hranei,

4. cheltuieli cu iluminatul,

5. cheltuieli pentru plata serviciilor
apa, canal, salubrizare, telefon,

6. cheltuieli cu materiale didactice
pentru persoanele asistate,

7. cheltuieli cu obiecte de inventar
de mica valoare sau scurta durata
si echipament pentru persoanele
asistate, ‘

7. cheltuieli de transport pentru
persoanele asistate si insotitorii lor,
8. cheltuieli cu materiale sanitare
pentru persoanele asistate,

9. cheltuieli cu materiale pentru
curatenie pentru persoanele
asistate,

ViLAL

oo neschimocie

| 'SECRETAR _




10. cheltuieli pentru carburantii si
lubrifiantii necesari in functionarea
'mijloacelor de transport specific
activitatii unitatii de asistenta
sociala.

Centre de preparare si distribuire a hranei pentru persoane in risc de saricie

8899 CPDH-1
I. Cantine sociale

Preparare si servire a mesei
calde

Pregatire si distribuire a hranei
calde si reci

8899 CPDH-11
hranei - masa pe roti

I1. Servicii mobile de acordare a | Curatenie

Alte activitdfi, dupda caz:
gospoddrie  proprie  pentru
aprovizionare cu produsele
necesare  preparirii meselor
calde si reci, comercializare
produse alimentare , in
conditiile legii

200

250

1. Cheltuieli de personal pentru
personalul de specialitate de
asistentd  si

specialitate

ingrijire si
personalul  de
auxiliar;

2. Cheltuieli cu hrana pentru
persoanele asistate;

3. Cheltuieli pentru carburantii
necesari functionarii mijloacelor
de transport pentru serviciile de
acordare a hranei la domiciliu si
cantinele sociale;

3. Cheltuieli de intretinere si
gospodarie: incilzire, iluminat,
apa, canal, salubrizare, posta,
telefon si internet;
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ANEXA nr. 3 la H.C.L. Sector 2 nr.266/26.08.2021

Componenta Comisiei de evaluare si selectionare a asociatiilor, fundatiilor si
cultelor religioase recunoscute in Rominia, acreditate ca furnizori de servicii

sociale potrivit Legii nr. 34/1998 la nivelul Consiliului Local Sector 2

- Consilier Local Sector 2 — PASCIUC PAULA - desemnat de Consiliul

Local Sector 2;

- Consilier Local Sector 2 — NICOLESCU CLAUDIU - desemnat de Consiliul

Local Sector 2;

- Consilier Primar.........coooeviriieiieneseseesece e,
- Directorul General - D.G.A.S.P.C. Sector 2;

- Directorul Executiv - D.G.A.S.P.C. Sector 2 — Directia Asistentd Sociala;

- Directorul Executiv - D.G.A.S.P.C. Sector 2 — Directia Protectia Copilului;

- Directorul Executiv - D.G.A.S.P.C. Sector 2 — Directia Economica;
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