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HOTĂRÂRE 

privind aprobarea Organigramei, Statului de Funcţii, Regulamentului de Organizare 
şi Funcţionare ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 şi 
a Regulamentelor de Organizare şi Funcţionare ale Serviciilor Sociale din cadrul Direcţiei 

Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, ales în condiţiile Legii 
nr.11 5/2015 pentru alegerea autorităţilor administraţiei publice locale, pentru modificarea 
Legii administraţiei publice locale nr. 215/2001, precum ş i pentru modificarea şi 

completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul aleşilor locali, cu modificările ş1 

completările ulterioare, întrunit în şedinţă ordinară, astăzi, 26.04.2023; 
Luând în considerare proiectul de hotărâre inifiat de Primarul Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti privind aprobarea Organigramei, Statului de Funcţii, 

Regulamentului de Organizare şi Funcţionare ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi 
Protecţia Copilului Sector 2 şi a Regulamentelor de Organizare şi Funcţionare ale 
Serviciilor Sociale din cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 
Sector 2; 

Analizând: 
- Referatul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 
- Nota de fundamentare nr. 74743/19.04.2023 întocmită de Direcţia Generală de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub 
autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

- Raportul de specialitate nr. 71359/20.04.2023 prezentat de Direcţia Management 
Resurse Umane, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al 
Municipiului Bucureşti; 

-Adresa nr. 71361119.04.2023 ş i Raportul de consiliere nr. 1984110 1.02.2023 
prezentate de Direcţia Audit Public Intern, din cadrul aparatului de specialitate a l Primarului 
Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

- Hotărârea nr. 1/ 17.0 1.2023 şi Hotărârea nr. 3/19.04.2023 ale Colegiului Director al 
Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2; 

-Avizul consultativ nr. 3/01.03.2023 emis de Ministerul Muncii şi Solidarităţii 

Sociale şi transmis către Primăria Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti prin adresa nr. 
2248/RG/ l l 3/DPSS/02.03.2023; 

- Adresa nr. 3614/2023 transmisă de către Agenţia Naţiona l ă a Funcţionarilor Publici; 



- Amendamentele formulate de Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti 
1strate la Cabinet Secretar General cu nr. 2127/25.04.2023 ş i nr. 2128/25.04.2023; 

-Adresa nr. 75787/25 .04.2023 emisă de Direcţia Management Resurse Umane din 
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2, referitoare la Amendamentul 
înregistrat cu nr. 2127/25.04.2023; 

-Adresa nr. 75787/25.04.2023 emisă de Direcţia M anagement Resurse Umane din 
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2, referitoare la Amendamentul 
înregistrat cu nr. 2128/25 .04.2023; 

- Avizul Comisiei Juridice, Ordine şi Linişte Publică, Apărarea Drepturilor Omului şi 
Relaţii Internaţionale din cadrul Consiliului Local a l Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

-Avizul Comisiei de Protecţie Socială, Sănătate, Familie, Minorităţi, Apărarea 

Drepturilor Copi lului şi Aplicarea Legii nr. 114/1996 din cadrul Consiliului Local al 
Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti . 

A vând în vedere reglementările cuprinse în: 

- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicată, cu modificările ş1 

completările ulterioare; 

- Legea nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 292/2011 privind asistenţa socială, cu modificările şi completările 

ul teri oare; 
- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
- Legea nr. 161/2003 privind unele măsuri pentru asigurarea transparenţei în 

exercitarea demnităţilor publice, a funcţiilor publice şi în mediul de afaceri, prevenirea şi 
sancţionarea corupţiei, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Legea nr. 367/2022 privind dialogul social; 

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările si completările ulterioare; 

- Hotărârea Guvernului României nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind 
organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările 

ulterioare; 
- Hotărârea Guvernului României nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor­

cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socia lă şi a structurii 
orientative de personal, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Hotărârea Consiliului General al Municipiului Bucureşti nr. 122/2002 privind 
aprobarea exercitării de către Consi liul Local Sector 2 a unor atribuţii privind organigrama, 
statul de funcţii şi ROF-ul pentru Primăria Sectorului 2; 

- Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 201/2019 privind aprobarea Organigramei 
Statului de Funcţii, Regulamentului de Organizare şi Funcţionare ale Direcţiei Generale de 
Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 şi a Regulamentelor de Organizare şi 

Funcţionare ale Serviciilor Sociale din cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi 

Protecţia Copilului Sector 2, astfel cum a fost modificată prin H.C.L. Sector 2 nr. 353/2019 
şi H.C.L. Sector 2 nr. 50/2020. 



139 alin. (1) coroborat cu art. 166 alin. (2) lit. j) din Ordonanja de 
Urgenjă a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

HOTĂRĂŞTE 

Art.1. (1) Se aprobă Organigrama, Statul de Funcţii, Regulamentul de Organizare şi 
Funcţionare ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 şi 
Regulamentele de Organizare şi Funcţionare ale Serviciilor Sociale din cadrul Direcţiei 
Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2, conform Anexelor nr. 1- 4. 

(2) Numărul total de posturi din structura organizatorică a Direcţiei Generale de 
Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 este de 2.251 de posturi , din care 85 posturi 
de conducere şi 2.166 posturi de execuţie . 

(3) Numărul total al funcţiilor publice este 374, din care 54 funcţii publice de 
conducere şi 320 funcţii publice de execuţie. 

(4) Numărul total al funcţiilor contractuale este de 1.877 din care 31 funcţii de 
conducere şi 1.846 funcţii de execuţie . 

(5) Anexele nr. 1-4 conţin un număr de 741 file şi fac pa1ie integrantă din 
prezenta hotărâre : Organigrama D.G.A.S.P.C. Sector 2 - 2 pag. (Anexa nr. 1 ); Statul de 
Funcţii al D.G.A.S .P.C. Sector 2 - 39 pag. (Anexa nr. 2); R.O.F.-ul D.G.A.S.P.C. Sector 2-
144 pag. (Anexa nr. 3); R.0.F.-urile Serviciilor Sociale ale D.G.A.S.P.C. Sector 2 - 556 
pag. (Anexa nr. 4 ). 

Art.2. Prevederile prezentei Hotărâri a Consiliului Local Sector 2 se aplică în termen 
de 90 de zile de la data aprobării. Directorul General al Direcţiei Generale de Asistenţă 
Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 va asigura reîncadrarea personalului conform art. 6 
din H.G.R. nr. 797/2017 pentru aprobarea ref[ulamentelor-cadru de orf[anizare şi 
funcJionare ale serviciilor publice de asistenJă socială şi a structurii orientative de personal, 
potrivit Anexei nr. 2 la prezenta hotărâre. 

Art.3. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, Hotărârea Consiliului Local 
Sector 2 nr. 201/2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de FuncJii, Regulamentului 
de Organizare şi Funcjionare ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecjia 
Copilului Sector 2 şi a Regulamentelor de Organizare şi FuncJionare ale Serviciilor Sociale 
din cadrul DirecJiei Generale de AsistenJă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2, astfel 
cum a fost modificată prin H.C.L. Sector 2 nr. 353/2019 şi H.C.L. Sector 2 nr. 50/2020, îşi 
încetează aplicabilitatea. 

Art.4. Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti poate modifica şi transfera 
funcţiile din Stat, fără majorarea numărului total de posturi aprobat prin Organigramă şi cu 
respectarea cerinţelor prevăzute de Codul administrativ. 

Art.5. Directorul General al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 



."<,j. ·~ 
Co · I 1fui ctor 2 şi Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti au obligaţia, în calitate 
de ai · tor, să asigure propriilor salariaţi măsuri active de combatere a şomajului în 
conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 
şi completările ulterioare. 

Art.6. Autoritatea executivă a Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti şi Directorul 
General a l Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2, vor 
asigura ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri. 

Art.7. (1) Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al Municipiului Bucureşti. 
(2) Anexele la prezenta hotărâre se comunică instituţiilor interesate şi pot fi 

consultate la sediul Primăriei Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. 

Hotărâ re nr. 174 

Bucureşti, 26.04.2023 

CONTRASEMNEAZĂ P ENTRU LEGALITATE 

SECRET AR GENERAL AL SECTORULUI 2, 
ELENA NIŢĂ 

Prezenta Hotărâre con/ine 1111 număr de 745 pagini, inclusiv anexele, şi afosl adoptată de Consiliu l Local al Sectornlui 2 al 
lvfunicipiului Buc11reşti în şedin/a ordinară din data de 26.04.2023 c11 respectarea prevederilor art. 140 din Ordonan/a de Urgentă a 
G11vern11/11i nr. 5712019 privind Codul adminislraliv, cu modificările şi co111p/e1ările 11/lerioare. 
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