CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Atributiile privind activitatile specifice previazute in fisa postului
aferenta functiei contractuale de executie pe perioadia nedeterminata, de asistent social,
categoria S - post unic - din cadrul Centrului de Servicii de Recuperare Neuromotorie
de tip Ambulatoriu

1. monitorizeaza si evalueaza progresul socio-emotional al beneficiarilor in raport cu obiectivele
stabilite in Planul Personalizat, prin interactiuni regulate cu acestia, pentru a sprijini
dezvoltarea autonomiei personale si integrarea activa In comunitate.

2. elaboreaza si implementeaza un plan de interventie care sa includd o componentd de
recuperare neuromotorie, realizata in colaborare cu echipa multidisciplinara, cu scopul de a
facilita integrarea treptata a beneficiarilor in activitatile de viata independenta;

3. efectueazd evaluarea initiald si continud a nevoilor sociale ale beneficiarilor centrului de
recuperare care domiciliaza pe raza administrativ-teritoriald a Sectorului 2;

4. informeaza solicitantii cu privire la demersurile i documentatia necesard pentru a beneficia
de serviciile de recuperare in cadrul centrului;

5. informeaza beneficiarii centrului despre facilitdtile oferite de cabinete medicale si tratamente
balneo;

6. oferd sprijin pentru realizarea demersurilor in vederea obtinerii de tehnologii si dispozitive
asistive;

7. ajutd beneficiarii In procesul de aplicare pentru diferite beneficii sociale si intelegerea

drepturilor lor sociale, economice si medicale;

completeazd informatiile beneficiarilor in evidenta electronica solicitatd de seful centrului,

9. initiaza si promoveaza activitati de informare acordand sprijin fiecarui beneficiar;

10. desfasoara activitati de consiliere, la cerere, pe problemele sociale ale beneficiarilor in vederea
ameliorarii sau solutionarii acestora;

11. pregatirea beneficiarilor pentru reintegrarea lor In viata comunitatii locale prin constientizarea
si exploatarea fortelor proprii.

12. orienteaza beneficiarii catre terapii ocupationale si programe de formare profesionala sau alte
institutii specializate;

13. consiliaza beneficiarii centrului in ceea ce priveste importanta unui loc de munca, atitudinea
pozitiva, regulile si normele comportamentale ce trebuie respectate, drepturile si obligatiile
pe care le au atat ei cat si angajatii centrului;

14.in situatiile de conflict sau dificultati familiale, ofera suport pentru reconciliere si
imbunatatirea comunicarii intre beneficiar si familia sa;

15. faciliteaza legatura beneficiarilor cu resursele comunitare si institutiile externe;

16. asigurd evidenta lunara si anuald a beneficiarilor in baza de date a centrului;

17. pastreaza confidentialitatea identitatii si dificultatilor persoanelor beneficiare, in acord cu
legislatia in vigoare;

18. organizeaza si arhiveaza documentele relevante generate in cadrul activitatilor centrului,

19. participa la sedintele de evaluare si analizare a activitatii din cadrul centrului;

20. are obligatia de a sesiza orice nereguli existente in dosarele pe care le are in evidenta;

21. colaboreaza cu Serviciul de Ambulanta Sociald pentru a facilita interventiile de urgenta si a
asigura transportul beneficiarilor catre institutii medicale sau alte centre de asistenta sociala.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Atributiile privind activitatile specifice prevazute in fisa postului
aferenta functiei contractuale de executie pe perioada nedeterminata, de asistent social,
categoria S - post unic - din cadrul Serviciului Interventie pentru Persoane Adulte aflate in
Situatie de Risc - Directia Asistenta Sociala

1. intocmeste referate de specialitate, adrese, rapoarte catre serviciile specializate ale

D.G.A.S.P.C. Sector 2;

informeaza seful serviciului in legatura cu orice problema aparuta in desfasurarea activitatii,

3. colaboreaza cu institutii si/sau organizatii, cu privire la beneficiarii avuti in evidenta, in

limitele competentelor postului;

informeaza si consiliazd beneficiarii in vederea integrarii sociale;

5. analizeaza concordanta intre datele inscrise 1n cererea de acordare servicii sociale cu datele
inscrise 1n actele doveditoare depuse de catre solicitanti, intocmind o documentatie distincta
pentru fiecare dosar in parte si solicita periodic sau ori de cate ori este nevoie, completarea
dosarelor cu alte documente necesare, conform legislatiei in vigoare;

6. intocmeste fise de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice, conform legislatiei in vigoare
si stabileste gradul de dependenta a persoanei evaluate, conform H.G. nr. 886/2000 pentru
aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. indeplineste atributii de manager de caz, conform legislatiei in vigoare, precum si dispozitiei
Directorului General al D.G.A.S.P.C. Sector 2 pentru beneficiarii Centrului Rezidential
pentru Persoane Varstnice Speranta;

8. elaboreaza un plan de asistenta si ingrijire pentru beneficiarii serviciului, in special pentru
cei din cadrul Centrului rezidential pentru Persoane Varstnice Speranta;

9. identifica, in calitate de manager de caz, procesul de identificare a serviciilor sociale,
medicale, de locuire etc., care exista in localitatea in care sta beneficiarul si/sau in
proximitate, inclusiv modul in care persoana varstnica poate avea acces la aceste servicii;

10. intocmeste planul de interventie si fisa de evaluare initiala pentru beneficiarii din cadrul
C.R.P.V. Speranta, in calitate de manager de caz;

11. participa, in calitate de manager de caz, impreuna cu membrii echipei multidisciplinara, la
revizuirea periodica a PIA pentru beneficiarii din cadrul C.R.P.V. Speranta;

12. 1n calitate de manager de caz al beneficiarilor din cadrul C.R.P.V. Speranta organizeaza si
coordoneaza sedinte de caz in care, impreuna cu membrii echipei implicate, se asigura ca
beneficiile, activitatile si serviciile recomandate raspund nevoilor reale si prioritatilor
beneficiarului;

13. intocmeste fisele de monitorizare ale beneficiarilor din cadrul C.R.P.V. Speranta;
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14. controleaza si monitorizeaza activitatea ingrijitorilor persoanelor varstnice;

15. intocmeste si elibereazd adeverinte si alte acte doveditoare solicitate de persoane fizice, de
diverse institutii ale statului sau de organizatii de stat ori private, conform legislatiei in
vigoare;

16. intocmeste adrese catre alte institutii prin care se solicitd efectuarea de anchete sociale,
precum si alte informatii;

17. intocmeste adrese catre colaboratorii institutiei si mentine legdtura cu reprezentantii
colaboratorilor;

18. intocmeste rapoarte de activitate privind desfasurarea activitatii de acordare a serviciilor
sociale de catre colaboratori;

19. monitorizeaza persoanele varstnice care beneficiaza de servicii sociale din partea
colaboratorilor D.G.A.S.P.C. Sector 2;

20. evalueaza situatia socio-economica a persoanelor varstnice care solicita inscrierea la cantina
sociala;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

21. arhiveaza toate formularele redactate si aprobate, precum si Intreaga documentatie aferenta,

conf prevederilor Legii nr. 16/1996 si a instructiunilor privind activitatea de arhiva la
creatorii si detindtorii de documente, aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin
ordinul de zi nr. 217/1996;

22. intocmeste documentatia necesara in vederea obtinerii actelor de identitate, certificatelor de

incadrare 1n grad de dizabilitate, pensii de invaliditate pentru beneficiarii locuintei protejate,
acolo unde este cazul

Atributiile privind activititile specifice prevazute in fisa postului

aferenta functiei contractuale de executie - pe perioada nedeterminati, de asistent social,
categoria S, grad specialist - post unic — in cadrul Centrului de Ingrijire si Asistenti pentru

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Persoane Adulte cu Dizabilitiati Leonida - D.G.A.S.P.C. Sector 2

implica activ fiecare beneficiar in constientizarea intereselor lui, astfel incat sa-i asigure
autonomia si demnitatea;

actioneaza pentru realizarea responsabila si calificatd a obiectivelor CIAPAD ,,Leonida”,
intocmind Fisa individuala de evaluare sociala a beneficiarilor din centru;

sprijind beneficiarii sd se integreze 1n viata sociala si culturald, sa restabileasca relatiile cu
familia si societatea, in actiunea de a reduce dependenta sociala, de a-l face pe beneficiar
constient nu numai de drepturile sale, ci si de datoriile sale sociale;

contribuie la imbunatatirea permanenta a relatiilor dintre beneficiari, beneficiari — personal,
beneficiari — personal — conducere;

indeplineste atributiile corespunzatoare responsabilului de caz;

mentine relatia cu reprezentantii legali ai beneficiarilor;

rezolvd problemele administrative ale beneficiarilor (achitarea utilitdtilor in cazul in care
beneficiarul are locuintd in proprietate, achitarea impozitelor in cazul in care beneficiarul
detine bunuri in proprietate);

intocmeste si actualizeazd dosarelor beneficiarilor;

face parte din echipa multidisciplinara si participa la elaborarea Planului Personalizat si a Fisei
de (re)evaluare periodica;

intocmeste si1 redacteaza orice document ce intra in competenta sa, aprobat de conducerea
centrului, n legatura cu beneficiarii pe care i1 are sau i-a avut in evidenta;

efectueaza ancheta sociald la domiciliul beneficiarilor ori de cate ori este nevoie;

efectueaza demersurile necesare pentru Intocmirea/ actualizarea actelor de identitate ale
beneficiarilor si obtinerea vizelor de flotant pe adresa centrului;

efectueaza demersurile necesare pentru intocmirea/ actualizarea certificatelor de incadrare n
grad de handicap ale beneficiarilor;

efectueaza demersurile necesare pentru obtinerea aprobarilor de la CASMB pentru medicatia
inclusa pe liste speciale si pentru dispozitivele ajutitoare necesare beneficiarilor;

efectueaza demersurile legale la Casele de Pensii pentru obtinerea transferului pensiilor
beneficiarilor pe adresa centrului;

intocmeste documentatia necesara in vederea calcularii si retinerii contributiei lunare de
intretinere a beneficiarilor;

intocmeste documentatia necesara in vederea actualizarii dispozitiilor de acordare a serviciilor
sociale si a contractelor de servicii ale beneficiarilor;

efectueaza raportarile catre Serviciul Monitorizare Servicii Sociale pentru Persoane Adulte
cu Dizabilitati si catre Serviciul Financiar;

tine evidenta dosarelor arhivate ale beneficiarilor;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

20. tine evidenta beneficiarilor intrati/iesiti din centru;

21. intocmeste adrese de informare catre Serviciul Monitorizare Servicii Sociale pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati;

22. pastreaza legatura cu Serviciul Monitorizare Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati pentru actualizarea dosarelor beneficiarilor;

23. efectueaza demersurile necesare pentru inhumarea decedatilor din cadrul centrului care nu
au apartinatori;

24. inpreuna cu psihologul centrului initiaza si stimuleaza activitati ludice de grup, in care sa fie
implicati cat mai multi beneficiari, a caror stare fizica si psihica le permite participarea;

25. colaboreaza cu celelalte compartimente din institutie la initierea si derularea programelor de
activitati sociale, culturale si educative pentru beneficiarii din centru;

26. urmareste respectarea drepturilor beneficiarilor din centru, in conformitate cu reglementarile
legale 1n vigoare;

27. raspunde de bunurile aflate in gestiunea sa, asigurand utilizarea si pdstrarea acestora in
conditii corespunzatoare;

28. sesizeaza 1n urgentd seful centrului privind orice contraventie, infractiune, acuzatii privind
comportamentul inadecvat al membrilor personalului sau orice alt eveniment petrecut in
centrul rezidential care afecteaza bundastarea sau siguranta beneficiarilor;

29. arhiveazi documentele Centrului de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati ,,Leonida”,colaborand permanent cu Serviciul Monitorizare Servicii Sociale
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati,
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Atributiile privind activitatile specifice prevazute in fisa postului
aferenta functiei contractuale de executie pe perioadia nedeterminata, de asistent social
practicant, categoria S - post unic- in cadrul Centrului de Zi ,,Pinocchio” - Directia
Protectia Copilului

1. evalueaza situatia familiilor copiilor inclusi in programul de asistenta si sprijin al Centrului de zi
,»Pinocchio”, 1 supune atentiei dezbaterii conducerii centrului situatia copiilor;

2. are obligatia cunoasterii legislatiei in vigoare, referitoare la problematica copiilor inscrisi in

centru;

tine evidenta copiilor in Registrul de evidenta al centrului;

4. intocmeste rapoartele de monitorizare periodice, finale si post servicii in urma deplasarii la

domiciliul copiilor inculsi in programul de asistenta sociala al Centrului de zi ,,Pinocchio”, pentru

efectuarea de verificari/ monitorizari (periodice, finale si post servicii);

informeaza si consiliaza parintii, in vederea obtinerii drepturilor de asistenta sociala;

6. evalueaza situatia familiei din perspectiva sociald pentru identificarea si definirea problemelor,

dificultatilor si nevoilor;

ofera informatii parintilor privind drepturile copilului si responsabilitatile parentale;

8. prezinta parintilor contractul de asistenta al copilului (pt informare continut si semnaturile de
acord), Regulamentul de Ordine Interioara al Centrului de zi ,,Pinocchio”, informandu-i asupra
drepturilor si obligatiilor ce le revin pe perioada duratei contractului dar si asupra serviciilor
oferite de centru;

9. colaboreaza cu Serviciul Prevenirea Separarii Copilului de Familie din cadrul D.G.A.S.P.C Sector
2;

10. cunoaste caracteristicile, particularitatile socio-individuale ale personalitdtii copilului (necesare
la intocmirea rapoartelor de monitorizare);

11. reorienteaza si alcatuieste grupele de copii pe categorii de varsta Tmpreuna cu psihologul si seful
de centru;

12. intocmeste raportul de activitate saptimanal al grupelor si prezenta copiilor in Centrul de zi
,,Pinocchio”

13. intocmeste lunar situatia intrarilor-iesirilor copiilor in-din centru, situatie cerutd de Serviciul
Monitorizare, Sistematizare, Informare din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 2;

14. are obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor despre copiii inscrisi in centru si familiilor
acstora;

15. elaboreaza referate de specialitate, adrese catre persoane fizice si juridice, alte lucrari de
competenta postului la solicitarea sefului de centru;

16. efectueaza vizitele periodice (trimestrial si ori de cate ori este necesar) la domiciliul familiilor
copiilor inscrisi In programul centrului;

17. efectueaza vizitele post servicii (la trei luni), la domiciliul familiilor copiilor iesiti din programul
Centrului de zi ,,Pinocchio” In vederea monitorizarii situatiei post-servicii a beneficiarului;

18. intocmeste si reactualizeaza Programul Personalizat de Interventie (aria de activitati sociale) al
copilului in echipa cu psihologul, inspectorul de specialitate/referentul de educatie si asistentul
medical;

19. efectueaza programe de consiliere sociald individuald si de grup cu parintii copiilor inclusi in
program in vederea integrarii profesionale si sociale;

20. intocmeste planul anual de actiuni al Centrului de zi ,,Pinocchio”;

21. arhiveaza documentele create conform prevederilor Legii nr. 16/1996 si a Instructiunilor privind
activtatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente aprobate de conducerea Arhivelor
Nationale prin Ordinul de zi nr. 217/23.05.1996.
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