CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

87/237534/ 23.07.2025

ANUNT

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2 organizeaza concurs de recrutare
in conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, cu prevederile art. VII alin. (2) si alin. (3) lit. a) din
0.U.G nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, proba scrisd in data de 20.08.2025, interviul in data de 26.08.2025 (pentru persoanele
declarate ,,admis” la proba scrisd) pentru ocuparea, pe perioada nedeterminata, a unui numar de patru
posturi contractuale de executie vacante (posturi unice), dupa cum urmeaza:

Serviciul de Evaluare Complexa Persoane Adulte cu Dizabilitati -Directia Asistenta Sociala

» 1 post contractual de executie vacant, pe perioadd nedeterminati, medic (medicind
internd/medicind generald) categoria S, gradul specialist- post unic- art. VII alin. (2) si (3) lit. a)
din O.U.G. nr. 156/2024

Cerinte specifice de participare:

- Studii de universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in domeniul medicina
(Facultatea de medicina);

- Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romania in specialitatea : medicind internd/medicind
generald;

-Aviz anual de liberd practica pentru exercitarea profesiei de medic, in specialitatea medicind
internd/medicina generala;

-Asigurare malpraxis ;

-Vechimea in munca 5 ani in specialitatea studiilor absolvite;

Centrului de Servicii de Recuperare Neuromotorie de Tip Ambulatoriu - Directia Asistenta
Sociala
» 1 post contractual de executie vacant, pe perioada nedeterminata, fiziokinetoterapeut categoria
S- post unic- art. VII alin. (2) s1 (3) lit. a) din O.U.G. nr. 156/2024
Cerinte specifice de participare:
- Studii de specialitate : Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta - specializarea
Balneofiziokinetoterapie si Recuperare;
- Autorizatie de libera practica eliberatd de Colegiul Fizioterapeutilor din Romania, Specializarea
Balneofiziokinetoterapie si Recuperare, in termen de valabilitate.
- Vechime in specialitatea studiilor solicitate: 6 luni
Abilitati, calitati si aptitudini:
- Capacitatea de relationare;
- Capacitatea de lucru in conditii de stres;
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- Congtiinciozitate;

- Bune aptitudini de redactare si comunicare verbala
- Asumarea responsabilitatilor;

- Flexibilitate si adaptabilitate;

- Capacitatea de lucru in echipa;

- Pastrarea confidentialitatii,

- Corectitudine si fidelitate;

- Abilitéti de utilizare a calculatorului.
Centrului de Zi ,,Sf. Pantelimon’’- Directia Protectia Copilului
» 1 post contractual de executie vacant, pe perioada nedeterminata, psiholog practicant, categoria
S,- post unic- art. VII alin. (2) si (3) lit. a) din O.U.G. nr. 156/2024
Cerinte specifice de participare:
-Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in domeniul
psihologie/ specializarea psihologie;
- Atestat de libera practica eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania, specializarea
Psihologie clinic;
- vechime Tn munca: minim 6 luni (in specialitatea studiilor absolvite);
- Capacitatea de relationare;
- Capacitatea de lucru 1n conditii de stres;
- Constiinciozitate;
- Capacitatea de lucru in echipa;
- Abilitati in utilizarea calculatorului si a altor echipamente informatice.
Serviciul Administrativ - D.G.A.S.P.C. Sector 2
» 1 post contractual de executie vacant, pe perioada nedeterminatd, de inspector de specialitate,
categoria S, grad I, - post unic- art. VII alin. (2) si (3) lit. a) din O.U.G. nr. 156/2024
Cerinte specifice de participare:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta, sau echivalenta;
- vechime Tn muncd minim 3 ani si 6 luni ( in specialitatea studiilor).
Abilitati necesare:
capacitatea de relationare;
capacitatea de lucru in conditii de stres;
congtiinciozitate;
capacitatea de lucru in echipa;
abilitati de utilizare a calculatorului.

DISPOZITII APLICABILE:

Concursul se desfasoara potrivit prevederilor H.G.R. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare coroborate cu
dispozitiile O.U.G. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea
unor acte normative, cu precum §i pentru prorogarea unor termene, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

PROBELE:

Proba scrisa se va desfasura in data de 20.08.2025, ora 11.00. la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat
in Sos. Pantelimon nr. 301, Sector 2, Bucuresti.
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Pentru a fi declarat “admis” la proba scrisd punctajul pentru functiile de executie este de 50 puncte.

Interviul pentru persoanele declarate “admis™ la proba scrisa va avea loc in data de 26.08.2025,

incepand cu ora 08.30, conform programarii ce se va afisa atat la sediul, cat si pe site-ul institutiei.

| LOCUL DESFASURARII CONCURSULUI: |

Proba scrisa va avea loc la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat in Sos. Pantelimon nr. 301, Sector 2,

Bucuresti.

Interviul va avea loc la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat in str. Olari nr. 15, Sector 2, Bucuresti.

| CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI: |

1. Depunerea documentelor pentru inscrierea la concurs se face in termen de 10 zile lucritoare de
la afisarea anuntului: 29.07.2025 — 11.08.2025 la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 2 situat in str. Olari nr. 15, Sector 2.

2. Data limita de depunere: 11.08.2025, ora 16.00, la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Sector 2 situat in str. Olari nr. 15, Sector 2.

3. Afisarea selectiei documentelor: 14.08.2025, ora 13.00.

4. Depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei documentelor: 14.08.2025, ora 13.00 —
18.08.2025, ora 16.00.

5. Proba scrisa: 20.08.2025, ora 11.00, la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat in Sos. Pantelimon nr.
301, Sector 2, Bucuresti.

6. Afisare rezultate proba scrisa: 21.08.2025, ora 13.30.

7. Contestatii cu privire la rezultatele obtinute la proba scrisa: 21.08.2025, ora 13.30 —
22.08.2025, ora 13.30.

8. Interviul: 26.08.2025 incepand cu ora 08.30, conform programarii ce se va afisa atat la sediul, cat
si pe site-ul institutiei.

9. Afisare rezultate interviu: 27.08.2025, ora 12.00.

10. Contestatii cu privire la interviu: 27.08.2025, ora 12.00 — 28.08.2025, ora 12.00.

11.Afisare rezultate finale: 01.09.2025, ora 14.00.

Nota:

Solutionarea contestatiilor (selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si/sau proba practica si interviu,

dupa caz) se realizeaza in termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a

contestatiilor, iar comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza imediat dupa
solutionarea contestatiilor.

CANDIDATII VOR DEPUNE URMATOARELE DOCUMENTE: |

Conform prevederilor art. 35 din H.G.R. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru

privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din

fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru Inscrierea la concurs candidatii

trebuie sa depund urméatoarele documente:

1. formular de inscriere la concurs, conform H.G.R. nr. 1336/2022 (rubrica: Formulare si tipizate
angajare personal contractual - http://social2.ro/informatiipublice/cariera/cariera/);

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate n
termen de valabilitate;

3. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

4. copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;
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5. copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator (conform H.G.R. nr.
1336/2022/anexa 3) pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

8. certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cad nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invdtdmant, sandtate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publicad sau privatad a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

9. curriculum vitae, model comun European (rubrica: Formulare si tipizate angajare personal
contractual - http://social2.ro/informatiipublice/cariera/cariera/);

10. Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romania in specialitatea : medicina
internd/medicind generala;

11. Aviz anual de libera practica pentru exercitarea profesiei de medic, In specialitatea medicina
internd/medicind generala;

12. Asigurare malpraxis ;

13. Atestat de libera practica eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania, specializarea
Psihologie clinica;

14. Autorizatie de libera practica eliberatd de Colegiul Fizioterapeutilor din Romania, Specializarea

Balneofiziokinetoterapie si Recuperare, in termen de valabilitate.

15.alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.
%+ Mentionam ca toate actele sunt obligatorii pentru inscrierea la concurs.

% Modelul orientativ al adeverintei mentionate la punctul 5 se regaseste pe site-ul D.G.A.S.P.C

Sector 2 - rubrica: Formulare §i tipizate angajare  personal  contractual -

http://social2.ro/informatiipublice/cariera/cariera/;

¢ Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sandtate
trebuie insotitd de copia certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

% Copiile de pe actele prevazute la punctele 2-5 precum si copia certificatului de incadrare intr-un

grad de handicap prevazut la alin. (3) din H.G.R. nr. 1336/2022 se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifici cu mentiunea ,,conform cu originalul® de catre secretarul comisiei de
concurs.

% Documentul prevazut la punctul 6 poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind

antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la punctul 6, anterior datei de
sustinere a probei scrise. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicad competenta cu eliberarea

N
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certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre D.G.A.S.P.C.
Sector 2, potrivit legii.

| CONDITH GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant poate participa orice
persoana care Indeplineste, cumulativ, urmatoarele conditii generale si obligatorii:

a) are cetatenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

MODALITATEA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR PENTRU INSCRIEREA LA
CONCURS:

1. Depunerea documentelor de concurs la registratura Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 2, Bucuresti, din str. Olari nr. 15, caz in care, inainte de depunerea
acestora, candidatii au obligatia de a prezenta secretarului comisiei de concurs documentele
prevazute la punctele 2-5, in original pentru conformitate si pentru indeplinirea celorlalte
formalititi de inscriere la concurs:

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

- copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz,

- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator (conform H.G.R. nr.
1336/2022/anexa 3) pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca §i in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea postului.
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2. Depunerea documentelor prin intermediul oficiilor postale/ serviciul de curierat rapid/ posta
electronica (candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre
acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la
punctele 2-5, in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data §i ora organizarii probei scrise, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
angajare). Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice
ale autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format pdf. cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

| DATE CONTACT:
Adresa de corespondenta: Directia Generald de Asistentda Sociald si Protectia Copilului Sector 2,
Bucuresti, str. Olari nr. 15, social@social2.ro, telefon/ fax: 021/252.22.17.
Relatii suplimentare in legatura cu conditiile de participare, bibliografia, tematica si actele necesare

inscrierii la concurs pot fi obtinute la telefoanele: 0770.801.232, 0770.799.689, 0770.800.365 sau la
tel. 021.252.22.02 int. 145.

Site: www.social2.ro — Sectiunea “Cariera”
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