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ANUNȚ 

privind examenul/concursul de promovare în grad profesional imediat superior celui deţinut de 

funcţionarii publici din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 2 

 

Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 2 organizează în data de 28.07.2025 

(proba scrisă), ora 13.00 concurs/examen de promovare în grad profesional în conformitate cu 

prevederile prevederile O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, prevederile art. VII din O.U.G. 

nr. 121/2023 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, precum şi pentru modificarea art. III din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 

191/2022 pentru modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, prevederile Normelor din 21 decembrie 2023 privind organizarea şi dezvoltarea 

carierei funcţionarilor publici din cadrul autorităţilor şi instituţiilor publice în cadrul cărora sunt stabilite 

funcţiile publice prevăzute la art. 385, alin. (1) şi (2) din prezentul cod, cu excepţia celor care beneficiază 

de statute speciale în condiţiile legii şi art. 31, alin. (8) Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice „Ordonatorii de credite pot aproba demararea producerilor privind 

promovarea pe funcţii, grade sau trepte profesionale a personalului numai cu condiţia încadrării în 

cheltuielile de personal aprobate în buget.” astfel:  

 

SERVICIUL INFOMATICĂ , ARHIVĂ, SECRETARIAT AL COMISIEI DE MONITORIZARE 

Consilier clasa I, grad profesional principal – Consilier clasa I, grad profesional superior 

 

SERVICIUL CONTENCIOS 

Consilier juridic clasa I, grad profesional principal – Consilier juridic clasa I, grad profesional 

superior 

 

SERVICIUL INTEGRAT DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ BAICULUI  

Consilier clasa I, grad profesional principal – Consilier clasa I, grad profesional superior 

Consilier clasa I, grad profesional asistent – Consilier clasa I, grad profesional principal 

 

SERVICIUL ASISTENȚĂ SOCIALĂ PERSOANE CU DIZABILITĂȚI  

Consilier clasa I, grad profesional asistent – Consilier clasa I, grad profesional principal 

 

COMPARTIMENTUL ADOPȚII, POSTADOPȚII 

Consilier clasa I, grad profesional principal – Consilier clasa I, grad profesional superior 
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SERVICIUL EVALUARE COMPLEXĂ PERSOANE ADULTE CU DIZABILITĂȚI 

Consilier clasa I, grad profesional asistent – Consilier clasa I, grad profesional principal 

 

COMPARTIMENTUL LICITAȚII, ACHIZIȚII PUBLICE 

Consilier clasa I, grad profesional principal – Consilier clasa I, grad profesional superior 

 

SERVICIUL SECRETARIAT COMISIE PENTRU PROTECȚIA COPILULUI ȘI 

CONTRACTARE SERVICII SOCIALE 

Consilier clasa I, grad profesional principal – Consilier clasa I, grad profesional superior 

 

SERVICIUL MONITORIZARE, ANALIZĂ STATISTICĂ, STRATEGII, PROGRAME, 

PROIECTE 

Consilier clasa I, grad profesional principal – Consilier clasa I, grad profesional superior 

 

DISPOZIŢII APLICABILE 

Concursul se desfăşoară potrivit O.U.G nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ cu 
modificările și completările ulterioare, prevederile art. VII din O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea 
şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum şi 
pentru modificarea art. III din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea şi 
completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și cu 
prevederile Normelor din 21 decembrie 2023 privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor 
publici din cadrul autorităţilor şi instituţiilor publice în cadrul cărora sunt stabilite funcţiile publice 
prevăzute la art. 385, alin. (1) şi (2) din prezentul cod, cu excepţia celor care beneficiază de statute 
speciale în condiţiile legii. 

PROBELE 

Proba scrisă se va desfășura în data de 28.07.2025, ora 13.00. Pentru a fi declarat “admis” la proba 

scrisă punctajul pentru funcţiile publice de execuție este de 50 puncte. 

Proba interviului pentru persoanele declarate “admis” se va anunța odată cu afișarea rezultalelor la 

proba scrisă. 

LOCUL DESFĂȘURĂRII CONCURSULUI/EXAMENULUI 

Proba scrisă va avea loc la sediul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 
2 situat în Blvd. Basarabia nr. 96, Sector 2, București. 

CALENDARUL DESFĂȘURĂRII CONCURSULUI/EXAMENULUI 

1. Depunerea dosarelor: în termen de 20 zile de la data publicării pe site-ul instituției şi la avizier. 

Dosarele de înscriere la concurs se pot depune personal de către candidat la sediul 

D.G.A.S.P.C.Sector 2 situat în str. Olari nr. 15, Sector 2, se pot transmite prin intermediul unui 

serviciu de curierat sau se pot transmite în format electronic, la adresa de e-mail social@social2.ro. 

2. Proba scrisă:  va avea loc în data de 28.07.2025, ora 13.00 la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat în 

Blvd. Basarabia nr. 96, Sector 2, București.  
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3. Interviul pentru persoanele declarate “admis” se va anunța odată cu afișarea rezultalelor la proba 

scrisă și se va susține conform prevederilor art. 103 alin (1) din Anexa 10 - Norme din 21 decembrie 

2023, privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici din cadrul autorităţilor şi 

instituţiilor publice în cadrul cărora sunt stabilite funcţiile publice prevăzute la art. 385, alin. (1) şi 

(2) din prezentul cod, cu excepţia celor care beneficiază de statute speciale în condiţiile legii, 

conținute de O.U.G. nr. 121 din 21 decembrie 2023. 

DOSARUL DE ÎNSCRIERE VA CUPRINDE: 

1) Formularul de înscriere prevăzut în art. 137 lit. b) în Anexa 10 - Norme din 21 decembrie 

2023, privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici din cadrul autorităţilor şi 

instituţiilor publice. 

2) Copia carnetului de muncã sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în 

vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 

3) Copii ale rapoartelor de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 

2 ani în care funcţionarul s-a aflat în activitate; 

4) Adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei 

disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost 

aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată. 

CONDIȚII CUMULATIVE DE PARTICIPARE LA CONCURS: 

• Să fi obţinut cel puţin calificativul „bine” la evaluarea performanţelor individuale în ultimii 

2 ani de activitate; 

• Să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care 

promovează; 

• Să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prezentului cod. 

DATE CONTACT: 

    Secretar comisie: Mihaela Mihăescu – consilier – Serviciul Administrare Resurse Umane 
    tel. 021.252.22.02 int. 160 sau 0786233310  
    Site: www.social2.ro – Sectiunea «Carieră» 

Adresă e-mail: resurse.umane@social2.ro 
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