CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Atributiile privind activitatile specifice prevazute in fisa postului
aferenta postului contractual de executie vacant, pe perioadi nedeterminati, de asistent
medical categoria PL, grad debutant - post unic (pezitia 9) in cadrul Centrului Zi pentru
Copii ,,Sfanta Maria” — Directia Protectia Copilului - D.G.A.S.P.C. Sector 2

» privind activitatile specifice:

controleaza zilnic starea de sanatate si igiena corporala a copiilor;
acorda primul ajutor 1n caz de boald sau accident;

intocmeste Programul Personalizat de Interventie al copilului ( aria de activitati de asistentd medicala
si Ingrijire ) , impreuna cu echipa multidisciplinara;

colaboreaza cu ceilalti membrii ai echipei pentru implementarea planului de servicii si de interventie;

participd la sedintele interdisciplinare de caz si de evaluare interdisciplinara (sinteze de informatii
pentru a realiza un profil al dezvoltarii copilului, precum si o evaluare a nevoilor si problemelor
familiei);

efectueaza controlul epidemiologic al beneficiarilor la intrarea in unitate si ia méasurile de izolare, la
nevoie;

supravegheaza in permanenta starea beneficiarilor si informeaza familia asupra oricarei modificari in
starea de sanatate a beneficiarilor;

raporteazd prompt deteriordrile, distrugerile sau defectiunile echipamentelor si mobilierului din
Centru;
coopereaza eficient cu personalul care asigura intretinerea, curatenia si paza Centrului;
raspunde de corectitudinea si promptitudinea cu care furnizeaza informatiile din domeniul sau de
activitate colegilor, superiorilor ierarhici si tertelor persoane;
raspunde de mentinerea unui climat favorabil indeplinirii sarcinilor de lucru;
sesizeaza coordonatorul Centrului ori de cate ori apar probleme ce depasesc competenta personala de
rezolvare;
raspunde de mentinerea unor standarde inalte ale igienei, ale aspectului si curateniei in toate
activitatile desfasurate in cadrul Centrului.

Strada Olan nr.15 (fost 11-13), Sector 2, Bucuresti
Tel: +(4021) 252.22.02; Fax: +(4021) 252.22.17

Email: social@ social2.ro

www.socialZ.ro Pagina 1 dln 4

I
i
“Upcralur date cu caructer personal



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Atributiile privind activititile specifice prevazute in fisa postului
aferenta postului contractual de executie vacant, pe perioadi nedeterminata, de medic
categoria S, gradul profesional primar - post unic (pezitia 1 — personal de specialitate ) in
cadrul Centrului Rezidential pentru Persoane Varstnice ,,Speranta”- Directia Asistenta
Sociala - D.G.A.S.P.C. Sector 2

» privind activitatile specifice:

- efectueaza vizita medicala zilnica la patul beneficiarilor si prescrie indicatiile terapeutice in functie de
patologia fiecarui beneficiar(explorari diagnostice, tratament, regim alimentar si igiena beneficiarului,
profilaxia escarelor, etc); consemneaza in registrul medicului concluziile vizitei medicale efectuate
zilnic;

- raspunde de buna desfasurare a activitatii cabinetului medical al centrului; supravegheaza activitatea
personalului medical si auxiliar si informeaza seful de centru in privinta neregulilor constatate, venind
cu propuneri de remediere si imbunatatire a activitatii acestora;

- diagnosticheaza sau indruma catre unitatile sanitare de specialitate beneficiarii care necesita stabilirea
diagnosticului, asistenta medicald de specialitate sau internarea in spital, aplicind ulterior acestora
tratamentele indicate de medicul specialist;

- asigura asistenta medicald beneficiarilor in caz de Tmbolnavire si, profilactic, asigura tratamentul si
verificd administrarea tratamentelor de catre personalul medical,

- tine evidenta si isi planifica controalele si examenele medicale periodice ce se impun pentru
mentinerea starii de sanatate a beneficiarilor;

- asigurard un act medical de calitate, cu acuratete si eficient, fard disfunctionalitati si erori, in timp
real, util si oportun;

- indica asistentei medicale analizele medicale ce se impun a fi efectuate beneficiarilor si probele
biologice ce trebuiesc recoltate acestora ;

- supravegheaza si raspunde de prevenirea leziunilor de decubit la beneficiarii imobilizati;

- efectueaza interventii de mica chirurgie la nivelul dotarilor din unitate;

- intocmeste foile de observatie ale beneficiarilor, asigura inscrierea tratamentului si a evolutiei, precum
si pdstrarea documentelor medicale (foi de observatie, buletine de analize, bilete de iesire si altele
asemenea);

- asigura inscrierea beneficirilor centrului la medicul de familie;

- respecta legislatia in domeniu, circuitele si normele igienico-sanitare, standardele specifice de calitate;

- asigurd instruirea personalului medical si auxiliar In probleme privind cunoasterea reglementarilor din
domeniul sanitar;

- raspunde de pastrarea, prescrierea si evidenta substantelor stupefiante;

- efectueaza evaluarea initiald si periodicd din punct de vedere medical pentru fiecare beneficiar,
identificand nevoile de ingrijire socio-medicale ale acestuia si mentionandu-le in fisa de evaluare
socio-medicali;

- colaboreaza cu membrii echipei multidisciplinare din cadrul centrului la elaborarea, aplicarea si
monitorizarea planului individual de servicii precum si a programului de reabilitare si integrare sociala
a beneficiarilor;

- stabileste pentru fiecare beneficiar obiectivele Programului de ingrijire medicald in functie de nevoile
si patologia beneficiarului;

- participa la intalnirile echipei multidisciplinare;

- informeaza seful de centru in permanenta legat de starea psihica si fizica a beneficiarilor;

Stradu Olan nr.15 (fost 11-13), Sector 2, Bucuresti
Tel: +(4021) 252.22.02; Fax: +(4021) 252.22.17

Email: social@ social2.ro

www.sociall.ro

©

2D

%Upcmmr date cu caracter personal Pa'glna 2 dln 4



DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

face propuneri privind Imbunatatirea activitatii cabinetului medical si a centrului, pe care le supune
aprobarii conducatorului direct si participa direct la dezvoltarea serviciilor socio-medicale destinate
persoanelor varstnice din centru;

vine in Intdmpinarea beneficiarilor prin actiuni de identificare a persoanelor cu dizabilitati din unitate
si propune masuri de Tmbunatatire a calitatii vietii acestora;

verifica igiena in cadrul blocului alimentar si controleaza corecta prelevare a probelor alimentare;
participa la intocmirea meniului stabilind nivelul necesar de calorii zilnice;

verifica zilnic cantitatea si calitatea meniului;

verifica conservarea, prepararea si distribuirea alimentelor;

urmareste si asigura folosirea si intretinerea corecta a mijloacelor din dotare si raspunde de aparatura
medicala a centrului;

cunoaste, respectd si supravegheaza respectarea normelor de igiend de citre personalul din unitate si
beneficiari;

asigura izolarea bolnavilor cu boli transmisibile conform dispozitiilor legale in vigoare;

efectueaza ancheta epidemiologica preliminarad 1n cazul focarelor de infectie si raspunde de aplicarea
masurilor ce se impun;

propune masuri preventive contra epidemiilor si se asigura ca sunt respectate, sesizand nerespectarea
acestora de catre personalul angajat si de cétre beneficiari sefului de centru;

organizeaza activul sanitar al centrului in actiunile antiepidemice de igiend si curativo-profilactice
desfasurate;

raspunde de luarea masurilor antiepidemice 1n unitate si fixeaza restrictiile ce se impun;

anuntd centrul sanitar—antiepidemic sau laboratorul de epidemiologie cazurile de boli infectioase sau
profesionale depistate;

realizeaza la Inceputul fiecdrei luni calendaristice necesarul de medicamente si materiale sanitare,
informénd in scris, in permanentd, conducerea centrului despre lipsurile si problemele intdmpinate in
activitate;

acorda impreuna cu asistenta medicala primul ajutor in caz de urgenta si indica manevrele terapeutice
ce se impun;

identifica si realizeazd o evaluare preliminard a riscurilor inerente; identifica riscurile aparute pe
parcursul desfasurarii activitatii si respectd procedurile interne cu privire la semnalarea acestora, in
vederea actualizarii Registrului de riscuri;

coordoneaza si realizeaza la nivel de centru activitatea de vaccinare a beneficiarilor si a personalului
angajat si raporteaza situatia;

redacteaza ori de cate ori este nevoie referate de necesitate pentru medicamente, situatii statistice care
tin de cabinetul medical si le transmite superiorului ierarhic;

raspunde de realizarea si actualizarea, estimarilor privind necesarul de medicamente periodice si
anuale, asigurandu-se ca acestea sunt incluse corect in bugetul anual, ori de cate ori este necesar;
intocmeste actele medicale care 1nsotesc beneficiarul (retete, bilete de trimitere, scrisori medicale,
certificate de constatare a decesului, etc)%;

pastreaza confidentialitatea datelor medicale nominale ce 1i privesc pe beneficiari ;

analizeaza periodic morbiditatea, mortalitatea si alte aspecte medicale de specialitate, propunand
mdsuri corespunzatoare;

planificd la nevoie, Tmpreuna cu kinetoterapeutul centrului, sedintele de recuperare acordate
beneficiarilor si monitorizeaza implementarea si evolutia acestora;

in cazul evenimentelor deosebite, (cand are loc un abuz asupra unui beneficiar sau cand un beneficiar
se Intoarce 1n stare de ebrietate in centru/ introduce bauturi alcoolice, droguri, produce scandal si
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

deranjeaza linistea celorlalti beneficiari), iIntocmeste un referat in atentia sefului serviciului, in care va
prezenta pe scurt §i esential situatia si masurile luate si propuse;

- arhiveazd documentele create conform prevederilor Legii nr. 16/1996 si a Instructiunilor privind
activitatea de arhiva la creatorii si detindtorii de documente aprobate de conducerea Arhivelor
Nationale prin Ordinul de zi nr. 217/23.05.1996.

Atributiile privind activititile specifice prevazute in fisa postului
aferenti postului contractual de executie vacant, pe perioada nedeterminatia, de muncitor
calificat categoria M, treapta | - post unic (pozitia 4 — compartiment auxiliar) in cadrul
Centrului de Servicii de Asistenta si Sprijin pentru Prevenirea Situatiilor ce Pun in Pericol
Securitatea si Dezvoltarea Copilului ,,Casa Din Tei” — Directia Protectia Copilului
D.G.AS.P.C. Sector 2

» privind activititile specifice:

- verificad functionalitatea, ajusteaza si repara mobilierul, usile, ferestrele metalice/lemn/pvc sau
confectioneaza conform schitelor de executie specifice si instiinteaza seful ierarhic privitor la
aspectele semnalate si remedierea lor;

- verificd gardul de protectie, portile si sistemul de inchidere si remedieaza defectiunile;

- face propuneri la intocmirea referatelor de necesitate — materiale de uz gospodaresc (necesare
la reparatii);

- verifica si raspunde de activitatea defasuratd la nivelul spatiului unde se defdsoara activitatea
si de modul de organizare al acesteia;

- respecta tehnologiile de executie si al instructiunilor de lucru pentru operatiile care ii revin;

- raspunde de buna intretinere si folosire a sculelor/ materialelor cu care lucreaza si pe care le ia
in primire;

- aduce la cunostinta sefului ierarhic orice disfuntionalitate ce poate sa apara in procesul muncii
sau care poate afecta bunul mers al activitatii

- poartd obligatoriu in timpul programului echipamentul de protectie (costum si incaltaminte
adecvatd);

- are obligatia cunoasterii si aplicarii corecte a legislatiei specifice;

- Intervine cu promptitudine si raspunde de buna intretinere din intreg centru in ceea ce priveste
lucrarile de lacatuserie.
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