Directia Generzlé de Asisten{d sociald si Protectia Copilului Sector 2

BAREM YARIANTA 1

Subiecte pentru concursul de recrufare organizat de D.G.A.S.P.C. Sector 2 in data de 09.04.2026
pentru ocuparea, pe perioada nedeterminaté, a functiei publice de executie vacanti de consilier
juridic clasal, grad profesional superior in cadrul Serviciului Juridic - Directia Juridic

1. Descrieti egalitatea In drepturi a cetétenilor, asa cum este prevézuta in Constitutia Romaniei.

BAREM

Constitujia Romé&niei

Art. 16 alin. (1}- (4)

Egalitatea Tn dreptusi

(1) Cetatenii sunt egali Tn fafa legii si a autoritétilor publice, féra privilegii si f&ra discriminari. — 2,5 puncte

{2) Nimeni nu este mai presus de lege. — 2,5 puncie

{3) Functiite si demnitatile publice, civile sau militare, pot fi ocupate de persoanele care au numai cetétenia romana si
domiciliul in tard. — 2,5 puncte

(4) In conditiile aderarii Romaniei fa Uniunea Europeand, catétenii Uniunii care indeplinesc cerintele legii organice au
dreptul de a alege si de a fi alesi Tn autoritéfile administratiei publice locale.” - 2,5 puncte

2. Prezentati situatiile Tn care functionarul public poate refuza detasarea, conform prevederilor Ordonantei de Urgents nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Art, 505 alin. (9) - Detasarea

Functionarul public poate refuza detasarea dac se afld in una dintre urméatoarele situati:

a) graviditate; - 2 puncte

b) Tsi creste singur copilul minor; - 2 puncte

c) starea s&natatii, dovedita cu certificat medical, facs contraindicatd detagarea; - 4 puncte

d) detasarea se face Tntr-o localitate in care nu i se asigura cazare, in conditiile legii; - 4 puncte
e) este singurul Intretindtor de familie; - 4 puncte

f) motive familiale temeinice justifica refuzul de a da curs detasari.” - 4 puncte
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3. Precizail care esie duraia mandstului Colegiului director al Consiliului National pentru Combaierea Discriminarii,
exprimata in ani, conform prevederilor @.G. nr. 137/2000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de
discniminare, republicatd, eu modificarile si completarile ulterioare?

BAREM

0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si
coinpieidrile ulterioars

Ardicolu 25 alin. 2

.(2) Durata mandatului membriior Colegiului director este da 5 ani, iar numirea acestora se face egalonat, in functie de
expirarea mandatelor.”

4. Prezentati principalels atributii ale expertuluiftehnicianului in egalitatea de sanse sau persoanei desemnate cu atributii
in domeniul egalitdtii de sanse si de tratament intre femai si barbati, conform prevedenlor Legii nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de fratament intre femei si barbati, republlcata cu modificarile si completérile ulterioare,

BAREM

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse gi de tratament intre femei $i barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare

Art. 2 alin. (5) din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse si de tratament nfre femei si bérbafi cu modificarile si
completérile ulterioare.

.La nivelul institutiei/companiei, din perspectiva domeniului specific al fiecdrei entitéfi in care isi desfasoara activitatea,
expertul/tehnicianul tn egailtatea de sanse sau persoana desemnata cu afributii Th domeniul egahtatn de sanse si de
tratament Tntre femei st barbati are urmatoarele atribufii principale:

a) analizeaza contextul de aparitle si evolutie a fenomenului de discriminare de gen, precum si nerespectarea principiului
egalitétii de sanse Intre femei i barbati si recomanda solutii in vederea respectarii acestui principiu, conform legii; - 2
puncte

b) formuleaza recomandari/observatii/propuneri In vederea prevenirii/gestionarifremedierii contextului de risc care ar
putea conduce la Tncélcarea principiului egalitaii de sanse si de tratament intre femei si barbati cu respectarea
principiuluf confidentialitatii; - 2 puncte

c) propune masuri privind asigurarea egalititii de sanse si de tratament Tntre fermei si barbati, evalueaza impactul
acestora asupra fermeilor si barbatilor; - 1 punct

d) elaboreazd planuri de actiune privind implementarea principiului egalitatii de sanse ntre femei si barbati In care s fie
cuprinse cel putin: masuri active de promovare a egalitifii de sanse si de tratament Tntre femei si barbati si eliminarea
discrimindrii directe si indirecte dupa criteriul de gen, mésuri privind prevenirea si combaterea hartuirii la locul de munca,
masuri privind egalitatea de tratament in ceea ce priveste politica de remunerare, promovare in functii si ocuparea
functiilor de decizie; - 2 puncte

e} eiabereava fundamenteaza, evalueaza si implementeaza programe si proiecte Tn domeniul egalititii de sanse si de
tratament Intre femei si barbati; - 1 punct

f) acorda consultanta de spec;alltate pentru aplicarea prevederilor legislatiel nationale si comunitare in domeniul egalitaii
de sanse Intre femei si barbati." - 2 puncte

5. Dac& un drept, act, fapt sau orice raport juridic este supus Tn acelasi timp unor formalitati de publicitate diferite (cartea
functara, Arhiva Electronicd de Garantii Reale Mobiliare, Registrul Comertului, orice alte forme de publicitate prevazute
de lege), neefectuarea unei cerinte de publicitate este acoperita de indeplinirea alteia, conform prevederilor Codului
Civil, republicat?

BAREM

Conform prevederilor art. 23 din Codul Civil, republicat:
,Dacd un drept, act, fapt sau orice raport juridic este supus in acelasi timp unor formalita{i de publicitate diferite,
nesfectuarsa unei cerinie de publicitate nu este acoperita de indeplinirea alteia.” (10 puncte)
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Denumiii instituille care sfeciueaza publicitatea imobiliara pentru imobilele situate in raza de activitate a acesstora,
conform prevederilor Legii nr. 7/1898 a cadastrului si a publicitaii imobiliare, republicaté, cu modificirile 3i completarile
ulterioare.

BAREM

Conform prevederilor art. 21 alin. (2) din Legea nr. 7/1996 a cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicata, cu
madificarile si completarile ulterioare;

{2} Publicitatea imebiliaré se efectueaz4 de cétre birourile de cadastru si publicitate imobiliard pentru imobilele situate
raza de activitate a acesiora.” - 10 puncte

7. Cum se numeste actiunea prin care se exercitd controlul judecétoresc al actelor administrative cu caracter normativ
de catre instanta de contencios administrativ, in conditiile Legii nr. 544/2004 privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completéarile uiterioare?

BAREM

Legea nr. 544/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ultetioare

art. 4 alin. {4) '

»(4} Actele administrative cu caracter normativ nu pot forma obiect al exceptiei de nelegalitate. Controlul judecétoresc al
actelor administrative cu caracter normativ se exercité de céfre instanfa de contencios administrativ in cadrul actiunii Tn
anulare (10 puncte), Th conditiile prevézute de prezenta lege.”

8. Precizaii care este rolul Directiei generale de asistenta sociald si protectia copilului, conform prevederilor Anexei nr. 4
— Regutamentul - cadru de organizare §i funcfionare al Directiei generale de asisten{a social si protectia copilului la
H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare i functionare ale serviciilor publice de asistents
social gi a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

Conform prevederilor art. 1 din Anexa nr. 1 - Regulamentul - cadru de organizare si functicnare al Directiei generale de
asistenta socialé si protectia copilului Ja H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistent3 sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ufterioare:

-Directia generala de asisten{a socialé i protectia copilului, denumitd in continuare Directia general, este institutia
publica cu personalitate juridica nfiinfatd Tn subordinea consiliilor judetene/consiliilor locale ale sectoarelor municipiulu
Bucuresti cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale Tn domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
véarstnice, persoanelor cut dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate Tn nevoie sociald, cu rol in
administrarea i acordarea beneficiilor de asistenta sociald si a serviciilor sociale. {10 puncte)”

9. Definiti notarea In cartea funciara asa cum este prevazuta de Ordinul nr. 600/2023 pentru aprobarea Regulamentului
de receptie i nscriere Tn evidenfele de cadasiru si carte funciara cu modificarile si completarile ulterioare .

BAREM

Ordinul nr. 600/2023 pentru aprobarea Regulamentului de receptie si inscriere In evidentele de cadastru si carte
funciard cu modificarile si completarile uliericare .
ART. 12
(1) Notarea este inscrierea prin care drepturile, altele decat drepturile tabulare, actele, faptele juridice ori raporturile
juridice, in leg&tura cu imobilele din cartea funciara devin opozabile fata de terfi sau sunt tnscrise cu efect de informare. -
10 puncte
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