CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Nr. 87/245328(RU)245329 din 03.07.2026

ANUNT
privind examenul de promovare la sfarsitul perioadei de stagiu, in gradul imediat superior,
al personalului contractual debutant din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia

Copilului Sector 2

in temeiul:
- H.G.R. nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei

personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Organizeaza :
EXAMEN DE PROMOVARE LA SFARSITUL PERIOADEI DE STAGIU, iN GRADUL
IMEDIAT SUPERIOR AL PERSONALULUI CONTRACTUAL iN DATA DE 16.07.2026

dupa cum urmeaza:
- Centrul de Zi pentru Copii ”Sfanta Maria”- Directia Protectia Copilului;
- 1 post de asistent medical, categoria Pl, grad debutant — care prin transformare va deveni asistent medical,
categoria Pl,;

Calendarul desfasurarii examenului de promovare este urmatorul:

Dosarul de inscriere la examen se depune in perioada: 03.07.2026 — 09.07.2026;
Selectie dosare: 10.07.2026 — 13.07.2026;

Afisare rezultate selectie dosare: 14.07.2026;

Contestatii rezultate selectie dosare: 15.07.2026;

Proba interviu — 16.07.2026, ora 10.00 - va avea loc la sediul D.G.A.S.P.C Sector 2 din Strada Olari nr. 15,
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Sector 2;

v

Afisare rezultate proba interviu — 17.07.2026, ora 12.00;
Depunere contestatii proba interviu — 20.07.2026 (08:00 — 15:00);
» Rezultate finale concurs —21.07.2026, ora 12.00.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Modalitatea de desfisurare a examenului

Conditii de participare :

» Sa aiba cel putin 6 luni vechime in gradul profesional debutant, dar nu mai mare de 1 an, cu exceptia

situatiilor in care prin legi speciale este prevazuta o alta perioada;

» Sanu aiba o sanctiune disciplinara aplicatd, care nu a fost radiata, potrivit prevederilor art. 248 alin (3) din

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarul pentru examenul de promovare va cuprinde urmétoarele documente:
» cerere de inscriere la concurs/examen de promovare adresata directorului general al D.G.A.S.P.C. Sector 2;
» copie act identitate;
» copie Raport de evaluare pentru salariatul debutant intocmit de indrumator (Anexa 7 la H.G. nr. 1.336/2022);
» copie Raport salariat debutant (Anexa 8 la H.G. nr. 1.336/2022);

@,

+» Examenul de promovare consta in sustinerea unui interviu, fata in fata si are la baza evaluarea raportului

salariatului debutant.

+» Raportul de evaluare Intocmit de intrumator se ia in calcul la finalizarea examenului de promovare,

ponderea acestuia 1n nota finala a examenului de promovare este stabilitd de comisia de examinare.
« Interviul este notat cu un punctaj maxim de 100 de puncte.
++ Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

+» Nepromovarea examenului organizat pentru trecerea in functia, gradul sau treapta profesionala imediat

superioara gradului/treptei de debutant atrage incetarea de drept a contractului individual de munca.
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